Ministerio del Ambiente

Servicio Nacional de Areas Naturales

Protegidas por el Estado

"Afio de la Lucha Contra la Corrupcién e Impunidad”

CONVOCATORIA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS — CAS
PROCESO CAS N° 02 -2019-SERNANP
PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES

01.- Cédigo: LOGISTICO.UO

ICA-01

N° | NOMBRES Y APELLIDOS

PUNTAIJE
EVALUACION
CURRICULAR

PUNTAIJE
EVALUACION DE
CONOCIMIENTO

PUNTAIJE
ENTREVISTA

PUNTAIJE
FINAL

RESULTADO

1 QUISPE TOLEDO JHONY

45

14

NSP

LA PLAZA QUEDA DESIERTA POR NO CONTAR CON POSTULANTES APTOS PARA EL

PUESTO.

02.- Codigo: ADM. Il ISLAS, ISLOTES Y PUNTAS GUANERAS-01

PUNTAIJE PUNTAIJE
N° | NOMBRES Y APELLIDOS | EVALUACION | EVALUACION E:;’:'Evl‘g " Pl::\.l\.TATE RESULTADO
CURRICULAR | CONOCIMIENTOS
1 ROMERO RODRIGUEZ JOHNNY PAUL 45 14 31 90 GANADOR
03.- Codigo: ESP.RN.SIIPG-01
PUNTAIE PUNTAIJE
N° | NOMBRES Y APELLIDOS | EVALUACION | EVALUACION DE E:;’:mg n Pl::‘:‘;‘im RESULTADO
CURRICULAR | CONOCIMIENTOS
1 GUILLERMO HINOJOSA EVELYN 45 18 31 0 GANADORA

JACKELINE

2 VASQUEZ NAJARRO ANTHONY

45

16

29

DESCALIFICADO (*)

3 QUISPE GARCIA JUNIOR ELVIS

41

14

NSP
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04.- Cédigo: ESP.TURISMO.RN.PARACAS-01

PUNTAJE PUNTAJE

N° | NOMBRES Y APELLIDOS | EVALUACION | EVALUACION DE EI\':::‘EL‘I‘;i . PLI:I':‘\K‘L’E RESULTADO
CURRICULAR | CONOCIMIENTOS

1 UMPIRE MARCHAN DESSY PAOLA 45 14 26 DESCALIFICADO (*)

2 CABANILLAS LOZA JORGE 45 14 19 DESCALIFICADO (*)

(*) NO APROBO LA ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL

LA PLAZA QUEDA DESIERTA POR NO CONTAR CON POSTULANTES APTOS PARA EL

PUESTO

NOTA:

1. El/los postulante(s) declarado(s) GANADOR(ES), debera(n) suscribir contrato a partir del 13/03/2019, para
ello presentara(n) su curriculo vitae documentado en fisico y en CD a la Unidad Operativa Funcional de

Recursos Humanos, sito en la Calle Diecisiete N° 355 — Urbanizacién El Palomar, San Isidro — Lima.

2. La presentacion del curriculum vitae documentado deberd realizarse en fisico y en CD de la siguiente
manera: En un folder manila que contenga copia simple de todos los documentos que sustenten lo
sefialado en su ficha de postulacion (dicha documentacion debera estar firmada y enumerada en todas
las hojas) y las ocho (08) declaraciones que se adjuntan en la parte final de esta publicacién; asimismo

debera adjuntar en el CD su foto en tamafio carnet en formato JPG.

3. Lafecha de inicio de labores serd el 13/03/2019, conforme al detalle de las bases del proceso.

4. Los detalles de la contratacién deberdn ser coordinados con la Unidad Operativa Funcional de Recursos

Humanos al teléfono 01 7177500.

(*) Imprimir y llenar las Declaraciones Juradas que se adjuntan en el portal de la convocatoria.




