
 
COMUNICADO 

 
A fin de programar adecuadamente la Etapa de Evaluación Escrita y Entrevista Personal, se ha dispuesto la 
modificación del cronograma del PROCESO CAS 004-2023-SERNANP, de la siguiente manera: 
 
Códigos de la plaza: GP.BP.IMPERIAL, GP.CC.SUNCHUBAMBA, GP.PN.CORRD.AZUL.03, ESP.RN.DOR.NAZCA, 
ESP.RN.PAMPAS GALERAS, GP.RN.SALINAS.02, ESP.RN.SALINAS, GP.RN.TITICACA, GP.RN.TUMBES.02, 
GP.RP.NORYAUYOSC.02, ESP.MR.ZR.HUAYHUASH, 06.-GP.RN.MATSES-03, 
03.COORD.AMBIENTAL.REGIONAL.PIURA.DGANP, GP.RN.SIIGP, ESP.PN.MANU. 
 

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 
 
 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA ÁREA RESPONSABLE 

SELECCIÓN 

Evaluación de la Ficha de Inscripción y Documentación 
sustentatoria  

05/04/2023 al 01/05/2023 
Unidad Operativa Funcional de 

Recursos Humanos 

Publicación de resultados de la evaluación de la Ficha de 
Inscripción y documentación sustentatoria en la página web de la 
institución (www.gob.pe/sernanp) 

03/05/2023 
Unidad Operativa Funcional de 

Recursos Humanos 

Evaluación Escrita 
La plataforma virtual o link a través del cual se llevará a cabo esta 
etapa del proceso será comunicada en la publicación de los 
resultados de la evaluación de la ficha de inscripción. 

 04/05/2023 al 08/05/2023 Área Solicitante 

Publicación de resultados de la evaluación escrita en la página web 
de la institución (www.gob.pe/sernanp). 

09/05/2023 
Unidad Operativa Funcional de 

Recursos Humanos 

Entrevista Personal 
La dirección de la Sala de Videoconferencia en la cual se llevará 
a cabo esta etapa del proceso será comunicada en la publicación 
de los resultados de la evaluación escrita. 

10/05/2023 al 15/05/2023 Área solicitante 

Publicación de resultados finales la página web de la institución 
(www.gob.pe/sernanp). 

16/05/2023 
Unidad Operativa Funcional de 

Recursos Humanos 

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO 

Suscripción y registro del contrato. 17/05/2023 
Unidad Operativa Funcional de 

Recursos Humanos 


