
 
PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS  

CAS N° 03-2023-SERNANP – SEGUNDA CONVOCATORIA 
 

FE DE ERRATAS 
 

 Contratar los servicios de un (01) Especialista para el Parque Nacional Sierra del Divisor y/o en cualquier 
Área Natural Protegida del Perú, por disposición del SERNANP. 

 

07.-ESPECIALISTA.PN.SDIVISOR.02 
 
DICE: 

 

II.- PERFIL DEL PUESTO 
 

REQUISITOS DETALLE 

Experiencia 

- Con experiencia laboral mínimo de 03 años, en instituciones públicas y/o privadas. 
- Con experiencia de trabajo en relaciones interinstitucionales con entidades públicas y/o 

privadas, entre otros. 
- Con experiencia en vigilancia y control, monitoreo de especies, evaluación de 

instrumentos ambientales, evaluación de recursos, entre otros instrumentos referidos a la 
gestión de ANP. 

- De preferencia con experiencia de trabajo en ANP del ámbito del ecosistema Bosques 
Tropicales, trabajo con comunidades y organizaciones locales ubicadas en la ZA del ANP. 

Competencias 

- Vocación de servicio, Proactividad, trabajo en equipo, puntualidad, responsabilidad, 
manejo de Relaciones Humanas y de situaciones conflictivas, iniciativa, facilidad para 
comunicarse. 

- Aptitudes físicas saludables para trabajar en campo. 

Formación 
Académica 

- Titulado o Bachiller en: Ing. Forestal, Ing. Agronómica, Ing. Ambiental, Geografía, 
Biología, turismo y/o carreras afines. 

Cursos y/o 
estudios de 

especialización 

- Con capacitación en conservación de biodiversidad y/o manejo de recursos naturales, 
manejo de software smart, manejo de sistemas de información geográfica, monitoreo 
biológico, conservación de recursos naturales, u otros temas afines. 

Conocimiento 
para el puesto y/o 

cargo: mínimo o 
indispensables y 
deseables 

- Manejo de sistema de posicionamiento global – GPS 
- Manejo de sistema de información geografica ArcGis y QGis. 
- Demarcación físico y legal en ANP 
- Gestión de Áreas Naturales Protegidas. 
- Legislación de ANP 

Requisitos para el 
puesto 

- De preferencia contar con residencia en el ámbito del ANP. 
- Contar con acreditación en equipos RPAS 
- Contar con licencia de conducir motocicleta o camioneta 
- Disponibilidad Inmediata. 
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