
COMUNICADO 

 
Estimados postulantes a la convocatoria CAS N° 013-2023-SERNANP del puesto Guardaparque para 
la Reserva Nacional Pacaya Samiria con código GP.RN.PACAYA SAMIRIA se les comunica que, el 
comité a previsto modificar el cronograma y extender la fecha de postulación. 
 
Sin prejuicio a lo indicado en el párrafo anterior, se tendrá en cuenta a todos los postulantes que 
completaron su registro el día 17/10/2023. El cronograma de esta plaza será de la siguiente manera: 
 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA ÁREA RESPONSABLE 

 

Publicación del Proceso en el Portal Talento Perú SERVIR 

https://talentoperu.servir.gob.pe/ Link Empleos en el Estado. 

 

Publicación de la convocatoria en el portal institucional 

(www.gob.pe/sernanp ) 

 

26/10/2023 al 

09/11/2023 

Unidad Operativa Funcional de 

Recursos Humanos y Portal Talento 

Perú - Servir 

CONVOCATORIA 

Registro web del postulante 

http://postula.sernanp.gob.pe 

26/10/2023 al 

09/11/2023 

Unidad Operativa Funcional de 

Recursos Humanos 

POSTULACIÓN VIRTUAL 

 

Solo se podrá postular ingresando a la página web de 

convocatorias CAS del SERNANP: http://postula.sernanp.gob.pe 

 

HORARIO DE POSTULACIÓN: 8.00 am a 4.00 pm. 

Fuera de este horario y fecha ninguna postulación será 

considerada valida. 

10/11/2023 Postulante 

SELECCIÓN 

Conformación de Comité de Evaluación 13/11/2023 
Unidad Operativa Funcional de 

Recursos Humanos 

Evaluación de la Ficha de Inscripción y Documentación 

sustentatoria 
13/11/2023 

Unidad Operativa Funcional de 

Recursos Humanos 

Revisión de evaluación y firma de actas de evaluación 13/11/2023 Comité Evaluador 

Publicación de resultados de la evaluación de la Ficha de 

Inscripción y documentación sustentatoria en la página web de 

la institución (www.gob.pe/sernanp) 

14/11/2023 
Unidad Operativa Funcional de 

Recursos Humanos 

Evaluación de Conocimientos 

La plataforma virtual o link a través del cual se llevará a cabo 

esta etapa del proceso será comunicada en la publicación de los 

resultados de la evaluación de la ficha de inscripción y 

documentación sustentatoria. 

15/11/2023 
Área Solicitante/ Unidad Operativa 

Funcional de Recursos Humanos 

Revisión de evaluación y firma de actas de evaluación 15/11/2023 Comité Evaluador 

Publicación de resultados de la evaluación de conocimientos en 

la página web de la institución (www.gob.pe/sernanp). 
15/11/2023 

Unidad Operativa Funcional de 

Recursos Humanos 

Entrevista  

La dirección de la Sala de Videoconferencia en la cual se llevará 

a cabo esta etapa del proceso será comunicada en la 

publicación de los resultados de la evaluación conocimientos. 

16/11/2023 Área solicitante 

Revisión de evaluación y firma de actas de la entrevista 16/11/2023 Comité Evaluador 

https://talentoperu.servir.gob.pe/
http://www.gob.pe/sernanp
http://postula.sernanp.gob.pe/
http://postula.sernanp.gob.pe/


Publicación de resultados finales la página web de la institución 

(www.gob.pe/sernanp). 
16/11/2023 

Unidad Operativa Funcional de 

Recursos Humanos 

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO 

Suscripción y registro del contrato. 

Hasta los 5 

primeros días 

hábiles después de 

ser publicados los 

resultados finales 

Unidad Operativa Funcional de 

Recursos Humanos 

 


