
 
PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS  

CAS N° 01-2024-SERNANP 
 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) 
GUARDAPARQUE PARA LA RESERVA COMUNAL EL SIRA Y/O EN CUALQUIER ÁREA NATURAL 

PROTEGIDA POR DISPOSICIÓN DEL SERNANP – NECESIDAD TRANSITORIA –  
CONVENIO KFW (FASE 1) 

 
FE DE ERRATAS 

 
GP.RC.EL SIRA.08 

 
II.- PERFIL DEL PUESTO 
 

REQUISITOS DETALLE 

Experiencia - Experiencia laboral general mínima de un (01) año en el sector público y/o privado. 
- Experiencia laboral especifica mínima de seis (06) meses como guardaparque voluntario 

y/o vigilante comunal y/o guardaparque y/o servicio en fuerzas armadas y/o vigilante y/o 
seguridad /o manejo sostenible y/o en relaciones con organizaciones locales y/o 
comunidades. 

Competencias - Aptitudes físicas saludables. 
- Liderazgo 
- Trabajo en equipo. 
- Proactivo. 
- Con iniciativa. 
- Facilidad para interrelacionarse con diversos grupos humanos. 
- Responsabilidad. 

Formación 
Académica 

- Secundaria completa. 

Cursos y/o 
estudios de 
especialización 

- Cursos y/o foros y/o talleres y/o capacitaciones en conservación de biodiversidad y/o 
manejo de recursos naturales y/o legislación de ANP y/o resolución de conflictos y/o 
monitoreo de la biodiversidad y/o educación ambiental. 

Conocimientos 
para el puesto 

- Conocimiento en monitoreo biológico, vigilancia y control en ANP 
- Normatividad sobre Áreas Naturales Protegidas 
- Con conocimiento en temas relacionados al aplicativo SMART en sus diferentes usos 

(Desktop, Mobile y Connect). 

Requisitos para 
el puesto 

- De preferencia contar con licencia de conducir vehículos de transporte terrestre. 
- De preferencia contar con residencia en el ámbito del ANP. 
- Disponibilidad Inmediata. 

 
 
DEBE DECIR: 
 
II.- PERFIL DEL PUESTO 
 

REQUISITOS DETALLE 

Experiencia - Experiencia general mínima de un (01) año en el sector público y/o privado. 
- Experiencia especifica mínima de seis (06) meses como guardaparque voluntario y/o 

vigilante comunal y/o guardaparque y/o servicio en fuerzas armadas y/o vigilante y/o 
seguridad /o manejo sostenible y/o en relaciones con organizaciones locales y/o 
comunidades. 



 
Competencias - Aptitudes físicas saludables. 

- Liderazgo 
- Trabajo en equipo. 
- Proactivo. 
- Con iniciativa. 
- Facilidad para interrelacionarse con diversos grupos humanos. 
- Responsabilidad. 

Formación 
Académica 

- Secundaria completa. 

Cursos y/o 
estudios de 
especialización 

- Cursos y/o foros y/o talleres y/o capacitaciones en conservación de biodiversidad y/o 
manejo de recursos naturales y/o legislación de ANP y/o resolución de conflictos y/o 
monitoreo de la biodiversidad y/o educación ambiental. 

Conocimientos 
para el puesto 

- Conocimiento en monitoreo biológico, vigilancia y control en ANP 
- Normatividad sobre Áreas Naturales Protegidas 
- Con conocimiento en temas relacionados al aplicativo SMART en sus diferentes usos 

(Desktop, Mobile y Connect). 

Requisitos para 
el puesto 

- De preferencia contar con licencia de conducir vehículos de transporte terrestre. 
- De preferencia contar con residencia en el ámbito del ANP. 
- Disponibilidad Inmediata. 

 


