
N° NOMBRES Y APELLIDOS
PUNTAJE EVALUACIÓN 

CURRICULAR
APTO/NO APTO

1 BOLAÑOS VILLACORTA HECTOR EDUARDO 25 APTO

2 OSORES VELIZ LISSETH ANDREA 25 APTO

3 OLAZABAL CHEVEZ JONATHAN ORLANDO 15 NO APTO (*)

4 CALLUPE CARLOS JORGE LUIS 10 NO APTO (*)

5 VÁSQUEZ TINOCO ROGER PAUL 10 NO APTO (*)

6 SILVA QUENTA MARYLIN MELISSA SIN PUNTAJE NO APTO (**)

7 NIEVES ASENCIO ANDREA SOFIA SIN PUNTAJE NO APTO (**)

8 AYALA GUTIERREZ MARIA TERESA DEL CARMEN SIN PUNTAJE NO APTO (**)

9 HUERTAS SOTELO JOHAN GUILLERMO SIN PUNTAJE NO APTO (***)

10 FLORES NEUHAUS EDWIN ANTHONY SIN PUNTAJE NO APTO (***)

11 BENITES HERRERA ABEL ANGEL SIN PUNTAJE NO APTO (***)

(*) No sustenta al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).
(**) No registra al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).
(***) De acuerdo al numeral VII. DE LA POSTULACIÓN, de las bases de la convocatoria: "Sólo se aceptará la
postulación a una sola plaza vacante. Será descalificado aquel postulante que postule a más de una plaza."

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración

 de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho”

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

1. ANALISTA.CTRLP.UOFLOG

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 01-2024-SERNANP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ANALISTA EN CONTROL PATRIMONIAL – 
NECESIDAD TRANSITORIA



INDICACIONES:
1. Los postulantes declarados APTOS recibirán en el correo electrónico indicado en su postulación un enlace de acceso a la prueba de
Evaluación de Conocimientos, el que solo se habilitará en la Fecha y Hora de Inicio más abajo señaladas; dicho enlace puede ser remitido
hasta 1 hora antes de la evaluación.
2. La prueba de Evaluación de Conocimientos consta de 15 preguntas de opción múltiple. Cada pregunta tiene un valor de dos puntos. La
pregunta mal contestada no acarrea puntaje en contra.
3. Solo al terminar de marcar sus respuestas, el postulante debe asegurarse de clickear la opción “ENVIAR” ubicada al final de la prueba.
4. Se bloqueará el envío de la evaluación transcurridos 30 minutos desde la hora de Inicio más abajo señalada. El postulante debe
asegurarse de clickear la opción “ENVIAR”, ubicada al final de la prueba, antes del término de dicho tiempo. De no hacerlo, el sistema
informático no registrará ninguna de sus respuestas para la calificación.
5. Es responsabilidad de los postulantes que participen en la Evaluación de Conocimientos, revisar su correo electrónico declarado con el
enlace de la evaluación, asi como revisar la conectividad de sus equipos al momento de la evaluación.
6. La nota mínima aprobatoria en esta Etapa es de 18. Solo se admitirá para su cálculo las opciones que hayan sido registradas en la
prueba, a través del sistema informático.
7. Los postulantes declarados APTOS que no se presenten a la Evaluación de Conocimientos serán descalificados.

Etapa: Evaluación de conocimientos
Fecha: Lunes 11 de marzo de 2024.
Hora: 10:00 a.m. (Hora Exacta)



N° NOMBRES Y APELLIDOS
PUNTAJE EVALUACIÓN 

CURRICULAR
APTO/NO APTO

1 FERNANDEZ LAGOS CESAR SAUL 24 APTO

2 HUAMÁN RUIZ HECTOR HUGO 23 APTO

3 SAUCEDO JULCA NEYCER 23 APTO

4 LUPACA MAMANI ALAIN DELON 23 APTO

5 VERGARAY VEGA FRANCISCO 22 APTO

6 VILCANQUI SARMIENTO DENISSE YANELY 20 APTO

7 TENORIO OSORIO ALVARO ALEXIS 20 APTO

8 PALOMINO CARHUALLANQUI DARSY YULIZA 20 APTO

9 ALCARRAZ PAITAN PIERO 18 APTO

10 LIMACHE SIGUENZA LUIS HERNAN SIN PUNTAJE NO APTO (*)

11 MAZA SAYAGO NANCY SIN PUNTAJE NO APTO (*)

12 CACERES SIERRALTA SHELLMY OLENKA SIN PUNTAJE NO APTO (*)

13 FENCO MORALES JOHN KEVIN SIN PUNTAJE NO APTO (*)

14 SOTO SALINAS JHON CHRISTOPHER SIN PUNTAJE NO APTO (*)

15 REGALADO CORSINO RONY ANDRE SIN PUNTAJE NO APTO (*)

16 CONDORI MEZA ELIAS SIN PUNTAJE NO APTO (**)

17 SARAVIA UCEDA LINDA LEONOR SIN PUNTAJE NO APTO (**)

18 HUERTAS SOTELO JOHAN GUILLERMO SIN PUNTAJE NO APTO (**)

(*) No registra al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).
(**) De acuerdo al numeral VII. DE LA POSTULACIÓN, de las bases de la convocatoria: "Sólo se aceptará la
postulación a una sola plaza vacante. Será descalificado aquel postulante que postule a más de una plaza."

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración

 de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho”

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

1. ANALISTA.JRSSGG.UOFLOG

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 01-2024-SERNANP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ANALISTA JUNIOR EN SERVICIOS GENERALES – 
NECESIDAD TRANSITORIA 



INDICACIONES:
1. Los postulantes declarados APTOS recibirán en el correo electrónico indicado en su postulación un enlace de acceso a la prueba de
Evaluación de Conocimientos, el que solo se habilitará en la Fecha y Hora de Inicio más abajo señaladas; dicho enlace puede ser remitido
hasta 1 hora antes de la evaluación.
2. La prueba de Evaluación de Conocimientos consta de 15 preguntas de opción múltiple. Cada pregunta tiene un valor de dos puntos. La
pregunta mal contestada no acarrea puntaje en contra.
3. Solo al terminar de marcar sus respuestas, el postulante debe asegurarse de clickear la opción “ENVIAR” ubicada al final de la prueba.
4. Se bloqueará el envío de la evaluación transcurridos 30 minutos desde la hora de Inicio más abajo señalada. El postulante debe
asegurarse de clickear la opción “ENVIAR”, ubicada al final de la prueba, antes del término de dicho tiempo. De no hacerlo, el sistema
informático no registrará ninguna de sus respuestas para la calificación.
5. Es responsabilidad de los postulantes que participen en la Evaluación de Conocimientos, revisar su correo electrónico declarado con el
enlace de la evaluación, asi como revisar la conectividad de sus equipos al momento de la evaluación.
6. La nota mínima aprobatoria en esta Etapa es de 18. Solo se admitirá para su cálculo las opciones que hayan sido registradas en la
prueba, a través del sistema informático.
7. Los postulantes declarados APTOS que no se presenten a la Evaluación de Conocimientos serán descalificados.

Etapa: Evaluación de conocimientos
Fecha: Lunes 11 de marzo de 2024.
Hora: 10:00 a.m. (Hora Exacta)



N° NOMBRES Y APELLIDOS
PUNTAJE EVALUACIÓN 

CURRICULAR
APTO/NO APTO

1 PISCOYA CHUQUIPIONDO CARMEN PAOLA 18 APTO

2 PANTIGOSO GUEVARA JOSÉ ANTONIO SIN PUNTAJE NO APTO (*)

3 SALAZAR YRIGOIN WILSO SIN PUNTAJE NO APTO (*)

INDICACIONES:
1. Los postulantes declarados APTOS recibirán en el correo electrónico indicado en su postulación un enlace de acceso a la prueba de
Evaluación de Conocimientos, el que solo se habilitará en la Fecha y Hora de Inicio más abajo señaladas; dicho enlace puede ser remitido
hasta 1 hora antes de la evaluación.
2. La prueba de Evaluación de Conocimientos consta de 15 preguntas de opción múltiple. Cada pregunta tiene un valor de dos puntos. La
pregunta mal contestada no acarrea puntaje en contra.
3. Solo al terminar de marcar sus respuestas, el postulante debe asegurarse de clickear la opción “ENVIAR” ubicada al final de la prueba.
4. Se bloqueará el envío de la evaluación transcurridos 30 minutos desde la hora de Inicio más abajo señalada. El postulante debe
asegurarse de clickear la opción “ENVIAR”, ubicada al final de la prueba, antes del término de dicho tiempo. De no hacerlo, el sistema
informático no registrará ninguna de sus respuestas para la calificación.
5. Es responsabilidad de los postulantes que participen en la Evaluación de Conocimientos, revisar su correo electrónico declarado con el
enlace de la evaluación, asi como revisar la conectividad de sus equipos al momento de la evaluación.
6. La nota mínima aprobatoria en esta Etapa es de 18. Solo se admitirá para su cálculo las opciones que hayan sido registradas en la
prueba, a través del sistema informático.
7. Los postulantes declarados APTOS que no se presenten a la Evaluación de Conocimientos serán descalificados.

Etapa: Evaluación de conocimientos
Fecha: Lunes 11 de marzo de 2024.
Hora: 11:00 a.m. (Hora Exacta)

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración

 de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho”

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

1. ESPECIALISTA.LEGAL.UOFLOG

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 01-2024-SERNANP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ESPECIALISTA LEGAL EN CONTRATACIONES CON 
EL ESTADO – NECESIDAD TRANSITORIA

(*) No registra al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).



N° NOMBRES Y APELLIDOS
PUNTAJE EVALUACIÓN 

CURRICULAR
APTO/NO APTO

1 NUÑEZ HINOSTROZA EDGAR 25 APTO

2 RIOS SANCHEZ FRANKLIN CHRISTIAN 23 APTO

3 CESPEDES MERINO DAVID SANTIAGO 22 APTO

4 PUMARICRA SOSA EVELYN KARINA 19 APTO

5 PARRA GÓMEZ JHIMY JUSTO 18 APTO

6 PEREZ RISCO MARTHA FLOR 11 NO APTO (*)

7 SILVA ALVARADO DAVID FERNANDO 9 NO APTO (*)

8 NIETO PALMA CARLOS ALBERTO SIN PUNTAJE NO APTO (**)

9 VELASQUEZ ARRIETA CARLOS ENRIQUE SIN PUNTAJE NO APTO (**)

10 SALAZAR MENDOZA ROGER EDUARDO SIN PUNTAJE NO APTO (**)

11 CAMPOS ZURITA GLENIA THALIA SIN PUNTAJE NO APTO (***)

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración

 de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho”

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

1. ESPECIALISTA.MAY8.UOFLOG

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 01-2024-SERNANP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES DEL ESTADO 
– NECESIDAD TRANSITORIA

(*) No sustenta al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).
(**) No registra al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).
(***) De acuerdo al numeral VII. DE LA POSTULACIÓN, de las bases de la convocatoria: "Sólo se aceptará la
postulación a una sola plaza vacante. Será descalificado aquel postulante que postule a más de una plaza."



INDICACIONES:
1. Los postulantes declarados APTOS recibirán en el correo electrónico indicado en su postulación un enlace de acceso a la prueba de
Evaluación de Conocimientos, el que solo se habilitará en la Fecha y Hora de Inicio más abajo señaladas; dicho enlace puede ser remitido
hasta 1 hora antes de la evaluación.
2. La prueba de Evaluación de Conocimientos consta de 15 preguntas de opción múltiple. Cada pregunta tiene un valor de dos puntos. La
pregunta mal contestada no acarrea puntaje en contra.
3. Solo al terminar de marcar sus respuestas, el postulante debe asegurarse de clickear la opción “ENVIAR” ubicada al final de la prueba.
4. Se bloqueará el envío de la evaluación transcurridos 30 minutos desde la hora de Inicio más abajo señalada. El postulante debe
asegurarse de clickear la opción “ENVIAR”, ubicada al final de la prueba, antes del término de dicho tiempo. De no hacerlo, el sistema
informático no registrará ninguna de sus respuestas para la calificación.
5. Es responsabilidad de los postulantes que participen en la Evaluación de Conocimientos, revisar su correo electrónico declarado con el
enlace de la evaluación, asi como revisar la conectividad de sus equipos al momento de la evaluación.
6. La nota mínima aprobatoria en esta Etapa es de 18. Solo se admitirá para su cálculo las opciones que hayan sido registradas en la
prueba, a través del sistema informático.
7. Los postulantes declarados APTOS que no se presenten a la Evaluación de Conocimientos serán descalificados.

Etapa: Evaluación de conocimientos
Fecha: Lunes 11 de marzo de 2024.
Hora: 11:00 a.m. (Hora Exacta)



N° NOMBRES Y APELLIDOS
PUNTAJE EVALUACIÓN 

CURRICULAR
APTO/NO APTO

1 APESTIGUE SARRIA JUAN FERNANDO 25 APTO

2 VEGA QUISPE RONALD WILLIAM 25 APTO

3 GUZMÁN SAAVEDRA VANESSA SARA 25 APTO

4 ALEGRE CONDE JUAN ALFREDO 24 APTO

5 MIRANDA LLANQUI ALBERTO LENIN 24 APTO

6 PLAZA GEREDA MIGUEL MARIANO 21 APTO

7 VELIZ TAPIA CARLOS ENRIQUE 20 APTO

8 INGA GRAJEDA MONICA MARULIZA 20 APTO

9 PANDURO FERNANDEZ STALIN MAX 20 APTO

10 VIGO PEREZ JENIFER JOHANNA 20 APTO

11 ALVAREZ CAHUATA PAULO JADHIR 19 APTO

12 SICCHA QUISPE TEOFILO CELESTIANO SIN PUNTAJE NO APTO (*)

13 SALCEDO RAMIREZ CESAR MOISES SIN PUNTAJE NO APTO (*)

14 CANCHARI MEDINA SANDRO SIN PUNTAJE NO APTO (*)

15 ANTON FIESTAS FLOR DE MARIA SIN PUNTAJE NO APTO (*)

16 VALDIVIESO VASQUEZ MARIA VERONICA SIN PUNTAJE NO APTO (*)

17 CASTILLO PEÑA PEÑA GERARDO EDINSON SIN PUNTAJE NO APTO (*)

18 LABAJOS PEZO JOSE OSWALDO SIN PUNTAJE NO APTO (*)

19 ARANIBAR POVES ALESSANDRA VANESSA SIN PUNTAJE NO APTO (*)

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración

 de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho”

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

1. ESPECIALISTA.MEN8.UOFLOG

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 01-2024-SERNANP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES CON EL 
ESTADO – MENORES 8UIT – NECESIDAD TRANSITORIA

(*) No registra al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).



INDICACIONES:
1. Los postulantes declarados APTOS recibirán en el correo electrónico indicado en su postulación un enlace de acceso a la prueba de
Evaluación de Conocimientos, el que solo se habilitará en la Fecha y Hora de Inicio más abajo señaladas; dicho enlace puede ser remitido
hasta 1 hora antes de la evaluación.
2. La prueba de Evaluación de Conocimientos consta de 15 preguntas de opción múltiple. Cada pregunta tiene un valor de dos puntos. La
pregunta mal contestada no acarrea puntaje en contra.
3. Solo al terminar de marcar sus respuestas, el postulante debe asegurarse de clickear la opción “ENVIAR” ubicada al final de la prueba.
4. Se bloqueará el envío de la evaluación transcurridos 30 minutos desde la hora de Inicio más abajo señalada. El postulante debe
asegurarse de clickear la opción “ENVIAR”, ubicada al final de la prueba, antes del término de dicho tiempo. De no hacerlo, el sistema
informático no registrará ninguna de sus respuestas para la calificación.
5. Es responsabilidad de los postulantes que participen en la Evaluación de Conocimientos, revisar su correo electrónico declarado con el
enlace de la evaluación, asi como revisar la conectividad de sus equipos al momento de la evaluación.
6. La nota mínima aprobatoria en esta Etapa es de 18. Solo se admitirá para su cálculo las opciones que hayan sido registradas en la
prueba, a través del sistema informático.
7. Los postulantes declarados APTOS que no se presenten a la Evaluación de Conocimientos serán descalificados.

Etapa: Evaluación de conocimientos
Fecha: Lunes 11 de marzo de 2024.
Hora: 11:00 a.m. (Hora Exacta)



LA PLAZA SE DECLARA DESIERTA TODA VEZ QUE NO SE HA PRESENTADO NINGUN POSTULANTE.

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración

 de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho”

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

1. ESPECIALISTA.COMPRA.UOFLOG

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 01-2024-SERNANP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ESPECIALISTA EN GESTIÓN DE LOS CATÁLOGOS 
ELECTRÓNICOS DE LA CENTRAL DE COMPRAS PÚBLICAS – NECESIDAD TRANSITORIA



N° NOMBRES Y APELLIDOS
PUNTAJE EVALUACIÓN 

CURRICULAR
APTO/NO APTO

1 ALLASI VENTOCILLA SALOMON 28 APTO

2 HUAMANI HERNANDEZ LIZBETH YOLANDA 27 APTO

3 JURADO APONTR HUGO 24 APTO

4 MARTINEZ PEÑA JORDAN JOEL 24 APTO

5 TIMO NINA JOSE LUIS 24 APTO

6 NORABUENA RAYMUNDO MARLEN KEILA 23 APTO

7 YATACO VÁSQUEZ FÉLIX ALBERTO 23 APTO

8 SALAZAR VARGAS GISELLA 22 APTO

9 VIDARTE COSSIO CECILIA DEL ROSARIO 22 APTO

10 GAMARRA JARA PATRICIA 22 APTO

11 SALVADOR GÁLVEZ GADI 22 APTO

12 ARRIOLA CALLACA INGRID VANESSA 22 APTO

13 CUEVA TALLEDO JOYCE MARIVI 22 APTO

14 HILARION BERNAOLA ALEXANDER ERICSON 21 APTO

15 CAMASCA VENERO CESAR GONZALO 21 APTO

16 GONZALES FERNANDEZ ALESSANDRA YEZABEL 21 APTO

17 QUIROZ COLINA JULIO CESAR 20 APTO

18 CASTILLO AGUIRRE LIZET VIRGINIA 20 APTO

19 CESPEDES TEJADA KAREN ANTUANE 20 APTO

20 CASTAÑEDA HIDALGO BRUNO GABRIEL 20 APTO

21 GARCIA RENGIFO MANUELITA MACARENA 20 APTO

22 ESPINOZA CALLE FABIAN AUGUSTO 20 APTO

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración

 de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho”

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

1. ANALISTA.GYT.UOFRH

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 01-2024-SERNANP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ANALISTA EN GESTIÓN DEL TALENTO – 
NECESIDAD TRANSITORIA 



23 SILVA CHUCCHO AARON JONATHAN 7 NO APTO (*)

24 JIMENEZ SANCHEZ STEFHANY VERONICA 7 NO APTO (*)

25 HURTADO SAAVEDRA YVAN RAFAEL SIN PUNTAJE NO APTO (**)

26 MARQUEZ ORELLANA ROXANA SIN PUNTAJE NO APTO (**)

27 PAZOS GAMARRA GIANCARLO ALEXANDER SIN PUNTAJE NO APTO (**)

28 ROJAS PONCE DIANA MILAGROS SIN PUNTAJE NO APTO (**)

29 RAMOS PÉREZ JAVIER EDUARDO SIN PUNTAJE NO APTO (**)

30 LA ROSA MORI GIANPIERRE IGOR SIN PUNTAJE NO APTO (**)

31 CORDOVA FERNANDEZ JUAN ARTURO SIN PUNTAJE NO APTO (**)

32 AGUILAR TORIBIO ANA LUCIA SIN PUNTAJE NO APTO (**)

33 ROJAS SALVADOR LUIS YSRAEL SIN PUNTAJE NO APTO (**)

34 FLORES INOÑAN JULIO GIANPIER SIN PUNTAJE NO APTO (**)

35 BURGOS LOPEZ HILLARY ARIANA SIN PUNTAJE NO APTO (**)

36 RIOFRIO MURGUIA JESUS MIGUEL SIN PUNTAJE NO APTO (**)

37 CARBAJAL PANDURO SAMARA SIN PUNTAJE NO APTO (**)

38 DIAZ MAYTA EMIKO ARIZA SIN PUNTAJE NO APTO (**)

39 RODRIGUEZ CHOCCLLO JEANETTE NATALY SIN PUNTAJE NO APTO (***)

40 YUPANQUI MAMANI MILAGROS SIN PUNTAJE NO APTO (***)

41 GONZALES LAYNES ALEJANDRA ELIZABETH SIN PUNTAJE NO APTO (***)

42 SARAVIA UCEDA LINDA LEONOR SIN PUNTAJE NO APTO (***)

43 PAREDES PAREDES NIKHOL SOLANCHS SIN PUNTAJE NO APTO (***)

44 CHUMBE RAMOS MIGUEL ANGEL SIN PUNTAJE NO APTO (***)

45 POMA AIRA KAREN KATHERINE SIN PUNTAJE NO APTO (***)

(*) No sustenta al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).
(**) No registra al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).
(***) De acuerdo al numeral VII. DE LA POSTULACIÓN, de las bases de la convocatoria: "Sólo se aceptará la
postulación a una sola plaza vacante. Será descalificado aquel postulante que postule a más de una plaza."



INDICACIONES:
1. Los postulantes declarados APTOS recibirán en el correo electrónico indicado en su postulación un enlace de acceso a la prueba de
Evaluación de Conocimientos, el que solo se habilitará en la Fecha y Hora de Inicio más abajo señaladas; dicho enlace puede ser remitido
hasta 1 hora antes de la evaluación.
2. La prueba de Evaluación de Conocimientos consta de 15 preguntas de opción múltiple. Cada pregunta tiene un valor de dos puntos. La
pregunta mal contestada no acarrea puntaje en contra.
3. Solo al terminar de marcar sus respuestas, el postulante debe asegurarse de clickear la opción “ENVIAR” ubicada al final de la prueba.
4. Se bloqueará el envío de la evaluación transcurridos 30 minutos desde la hora de Inicio más abajo señalada. El postulante debe
asegurarse de clickear la opción “ENVIAR”, ubicada al final de la prueba, antes del término de dicho tiempo. De no hacerlo, el sistema
informático no registrará ninguna de sus respuestas para la calificación.
5. Es responsabilidad de los postulantes que participen en la Evaluación de Conocimientos, revisar su correo electrónico declarado con el
enlace de la evaluación, asi como revisar la conectividad de sus equipos al momento de la evaluación.
6. La nota mínima aprobatoria en esta Etapa es de 18. Solo se admitirá para su cálculo las opciones que hayan sido registradas en la
prueba, a través del sistema informático.
7. Los postulantes declarados APTOS que no se presenten a la Evaluación de Conocimientos serán descalificados.

Etapa: Evaluación de conocimientos
Fecha: Lunes 11 de marzo de 2024.
Hora: 10:00 a.m. (Hora Exacta)



N° NOMBRES Y APELLIDOS
PUNTAJE EVALUACIÓN 

CURRICULAR
APTO/NO APTO

1 BRUSH CORTEZ MÁXIMO FLORENTINO 28 APTO

2 VELA CHUMPITAZ LUIS ANTONIO 26 APTO

3 MERINO GARCIA CRISTINA ALEJANDRA 26 APTO

4 RIVERA AMBROSIO CÉSAR JOEL 25 APTO

5 PALOMINO CARRERA DAVI ANTONIO 24 APTO

6 ASCONA JIMENEZ ANGEL JESUS 23 APTO

7 ROJAS GARCIA MARICIELO DEL CARMEN 23 APTO

8 BORDA CARAZAS CAMILA ALEJANDRA 21 APTO

9 ZEVALLOS VASQUEZ CAROLINA VICTORIA 20 APTO

10 SARMIENTO ROSALES KEIKO MILUZCA 20 APTO

11 MONTES CARBAJAL IVONNE LOURDES 18 APTO

12 TELLO GRANDEZ JUAN JULIO SIN PUNTAJE NO APTO (*)

13 CUADROS CAMPOS FLOR VIANE SIN PUNTAJE NO APTO (*)

14 PALACIOS SALAZAR PEDRO ALONSO SIN PUNTAJE NO APTO (**)

15 GONZALES LAYNES ALEJANDRA ELIZABETH SIN PUNTAJE NO APTO (***)

16 BENITES HERRERA ABEL ANGEL SIN PUNTAJE NO APTO (***)

17 CHUMBE RAMOS MIGUEL ANGEL SIN PUNTAJE NO APTO (***)

18 POMA AIRA KAREN KATHERINE SIN PUNTAJE NO APTO (***)

19 RODRIGUEZ CHOCCLLO JEANETTE NATALY SIN PUNTAJE NO APTO (***)

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración

 de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho”

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

1. ANALISTA.SYV.UOFRH

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 01-2024-SERNANP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ANALISTA EN SELECCIÓN Y VINCULACIÓN – 
NECESIDAD TRANSITORIA 



INDICACIONES:
1. Los postulantes declarados APTOS recibirán en el correo electrónico indicado en su postulación un enlace de acceso a la prueba de
Evaluación de Conocimientos, el que solo se habilitará en la Fecha y Hora de Inicio más abajo señaladas; dicho enlace puede ser remitido
hasta 1 hora antes de la evaluación.
2. La prueba de Evaluación de Conocimientos consta de 15 preguntas de opción múltiple. Cada pregunta tiene un valor de dos puntos. La
pregunta mal contestada no acarrea puntaje en contra.
3. Solo al terminar de marcar sus respuestas, el postulante debe asegurarse de clickear la opción “ENVIAR” ubicada al final de la prueba.
4. Se bloqueará el envío de la evaluación transcurridos 30 minutos desde la hora de Inicio más abajo señalada. El postulante debe
asegurarse de clickear la opción “ENVIAR”, ubicada al final de la prueba, antes del término de dicho tiempo. De no hacerlo, el sistema
informático no registrará ninguna de sus respuestas para la calificación.
5. Es responsabilidad de los postulantes que participen en la Evaluación de Conocimientos, revisar su correo electrónico declarado con el
enlace de la evaluación, asi como revisar la conectividad de sus equipos al momento de la evaluación.
6. La nota mínima aprobatoria en esta Etapa es de 18. Solo se admitirá para su cálculo las opciones que hayan sido registradas en la
prueba, a través del sistema informático.
7. Los postulantes declarados APTOS que no se presenten a la Evaluación de Conocimientos serán descalificados.

Etapa: Evaluación de conocimientos
Fecha: Lunes 11 de marzo de 2024.
Hora: 10:00 a.m. (Hora Exacta)

(*) No sustenta al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).
(**) No registra al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).
(***) De acuerdo al numeral VII. DE LA POSTULACIÓN, de las bases de la convocatoria: "Sólo se aceptará la
postulación a una sola plaza vacante. Será descalificado aquel postulante que postule a más de una plaza."



N° NOMBRES Y APELLIDOS
PUNTAJE EVALUACIÓN 

CURRICULAR
APTO/NO APTO

1 SIFUENTES TELLO TEOBALDO ALFONSO 26 APTO

2 SOTELO NEYRA JUAN CARLOS 23 APTO

3 GARCIA GUILLEN BRENDA ANGELICA 23 APTO

4 OSPINAL RIVADENEYRA MIGUEL ADOLFO 22 APTO

5 QUISPE CONDORI PRISCILA MARJORE 20 APTO

6 SARMIENTO DÍAZ MARÍA JOSÉ 20 APTO

7 CALLUPE GONZALES MARIBEL DEISY 20 APTO

8 CAJO MANAYAY MAX DANTE 19 APTO

9 AQUINO BERNABE MILAGROS ELIZABETH SIN PUNTAJE NO APTO (*)

10 GONZALEZ HERRERA IRWING AGAMENON SIN PUNTAJE NO APTO (*)

11 SAAVEDRA OLORTEGUI JHONNY ERIK SIN PUNTAJE NO APTO (**)

12 TORRES CORRALES FREDI SIN PUNTAJE NO APTO (***)

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración

 de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho”

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

1. ESPECIALISTA.LEGAL.UOFRH

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 01-2024-SERNANP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ESPECIALISTA LEGAL EN PROCEDIMIENTO 
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO – NECESIDAD TRANSITORIA

(*) No sustenta al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).
(**) No registra al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).
(***) De acuerdo al numeral VII. DE LA POSTULACIÓN, de las bases de la convocatoria: "Sólo se aceptará la
postulación a una sola plaza vacante. Será descalificado aquel postulante que postule a más de una plaza."



INDICACIONES:
1. Los postulantes declarados APTOS recibirán en el correo electrónico indicado en su postulación un enlace de acceso a la prueba de
Evaluación de Conocimientos, el que solo se habilitará en la Fecha y Hora de Inicio más abajo señaladas; dicho enlace puede ser remitido
hasta 1 hora antes de la evaluación.
2. La prueba de Evaluación de Conocimientos consta de 15 preguntas de opción múltiple. Cada pregunta tiene un valor de dos puntos. La
pregunta mal contestada no acarrea puntaje en contra.
3. Solo al terminar de marcar sus respuestas, el postulante debe asegurarse de clickear la opción “ENVIAR” ubicada al final de la prueba.
4. Se bloqueará el envío de la evaluación transcurridos 30 minutos desde la hora de Inicio más abajo señalada. El postulante debe
asegurarse de clickear la opción “ENVIAR”, ubicada al final de la prueba, antes del término de dicho tiempo. De no hacerlo, el sistema
informático no registrará ninguna de sus respuestas para la calificación.
5. Es responsabilidad de los postulantes que participen en la Evaluación de Conocimientos, revisar su correo electrónico declarado con el
enlace de la evaluación, asi como revisar la conectividad de sus equipos al momento de la evaluación.
6. La nota mínima aprobatoria en esta Etapa es de 18. Solo se admitirá para su cálculo las opciones que hayan sido registradas en la
prueba, a través del sistema informático.
7. Los postulantes declarados APTOS que no se presenten a la Evaluación de Conocimientos serán descalificados.

Etapa: Evaluación de conocimientos
Fecha: Lunes 11 de marzo de 2024.
Hora: 10:30 a.m. (Hora Exacta)



N° NOMBRES Y APELLIDOS
PUNTAJE EVALUACIÓN 

CURRICULAR
APTO/NO APTO

1 BOUCHER BOADA JOSE ANTONIO 26 APTO

2 BOCANEGRA TAPIA SARA HORTENCIA 26 APTO

3 CHIRINOS GONZALES LIZ DIANA 26 APTO

4 ESPINOZA AVILA FIDELINO 25 APTO

5 QUISPE ZAVALA MARIA ELENA 24 APTO

6 ROBLES QUISPE EZEQUIEL DARWIN MARTIN 24 APTO

7 BAQUERIZO DE LA TORRE ARSENIO 23 APTO

8 ARONI HUAMANI ASTRID JACKELINE 23 APTO

9 CENTENO CHAVARRIA LUCILA LUZ 22 APTO

10 TRIGOSO GUEVARA JUAN CARLOS 22 APTO

11 ALVAREZ GUZMAN CESAR MANUEL 21 APTO

12 ECHEVARRIA QUINTANILLA LOURDES FIORELA 21 APTO

13 PARIONA LIZANA MIRIAM CRISTAL 21 APTO

14 CESPEDES VILLACORTA JOE JESUS 21 APTO

15 LESCANO CASTRO LUIS ANTONIO 20 APTO

16 INCHICAQUI RAMIREZ SUSAN GIANINA 20 APTO

17 ORE VILLAR EDUARTH ANDRES 10 NO APTO (*)

18 RENGIFO FLORINDEZ DORIS GIULIANA SIN PUNTAJE NO APTO (**)

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración

 de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho”

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

1. ESPECIALISTA.CP.UOFFIN

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 01-2024-SERNANP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ESPECIALISTA DE CONTROL PREVIO – NECESIDAD 
TRANSITORIA

(*) No sustenta al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).
(**) No registra al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).



INDICACIONES:
1. Los postulantes declarados APTOS recibirán en el correo electrónico indicado en su postulación un enlace de acceso a la prueba de
Evaluación de Conocimientos, el que solo se habilitará en la Fecha y Hora de Inicio más abajo señaladas; dicho enlace puede ser remitido
hasta 1 hora antes de la evaluación.
2. La prueba de Evaluación de Conocimientos consta de 15 preguntas de opción múltiple. Cada pregunta tiene un valor de dos puntos. La
pregunta mal contestada no acarrea puntaje en contra.
3. Solo al terminar de marcar sus respuestas, el postulante debe asegurarse de clickear la opción “ENVIAR” ubicada al final de la prueba.
4. Se bloqueará el envío de la evaluación transcurridos 30 minutos desde la hora de Inicio más abajo señalada. El postulante debe
asegurarse de clickear la opción “ENVIAR”, ubicada al final de la prueba, antes del término de dicho tiempo. De no hacerlo, el sistema
informático no registrará ninguna de sus respuestas para la calificación.
5. Es responsabilidad de los postulantes que participen en la Evaluación de Conocimientos, revisar su correo electrónico declarado con el
enlace de la evaluación, asi como revisar la conectividad de sus equipos al momento de la evaluación.
6. La nota mínima aprobatoria en esta Etapa es de 18. Solo se admitirá para su cálculo las opciones que hayan sido registradas en la
prueba, a través del sistema informático.
7. Los postulantes declarados APTOS que no se presenten a la Evaluación de Conocimientos serán descalificados.

Etapa: Evaluación de conocimientos
Fecha: Lunes 11 de marzo de 2024.
Hora: 10:30 a.m. (Hora Exacta)



N° NOMBRES Y APELLIDOS
PUNTAJE EVALUACIÓN 

CURRICULAR
APTO/NO APTO

1 CHAMBI ALVAREZ CLEMENTE 28 APTO

2 CESPEDES ORDOÑEZ SAUL ALFREDO 26 APTO

3 SALGADO GARCIA BERTHA LILIANA 26 APTO

4 MENA VICENTE JULIO ENRIQUE 24 APTO

5 HUMBERT VEGA MAGDA VIVIANA 21 APTO

6 GUTARRA SOLIS MELINA GABIALI 20 APTO

7 YAP MELÉNDEZ MAX GIAN CARLOS 19 APTO

8 CHAVEZ VARGAS LADY CAROLINA 18 APTO

9 LEYVA DUEÑAS JUAN CARLOS 8 NO APTO (*)

10 BASTANTE PRECIADO ROBERTO CARLOS SIN PUNTAJE NO APTO (**)

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración

 de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho”

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

1. ESPECIALISTA.TES.UOFFIN

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 01-2024-SERNANP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ESPECIALISTA EN TESORERÍA – NECESIDAD 
TRANSITORIA

(*) No sustenta al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).
(**) No registra al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).



INDICACIONES:
1. Los postulantes declarados APTOS recibirán en el correo electrónico indicado en su postulación un enlace de acceso a la prueba de
Evaluación de Conocimientos, el que solo se habilitará en la Fecha y Hora de Inicio más abajo señaladas; dicho enlace puede ser remitido
hasta 1 hora antes de la evaluación.
2. La prueba de Evaluación de Conocimientos consta de 15 preguntas de opción múltiple. Cada pregunta tiene un valor de dos puntos. La
pregunta mal contestada no acarrea puntaje en contra.
3. Solo al terminar de marcar sus respuestas, el postulante debe asegurarse de clickear la opción “ENVIAR” ubicada al final de la prueba.
4. Se bloqueará el envío de la evaluación transcurridos 30 minutos desde la hora de Inicio más abajo señalada. El postulante debe
asegurarse de clickear la opción “ENVIAR”, ubicada al final de la prueba, antes del término de dicho tiempo. De no hacerlo, el sistema
informático no registrará ninguna de sus respuestas para la calificación.
5. Es responsabilidad de los postulantes que participen en la Evaluación de Conocimientos, revisar su correo electrónico declarado con el
enlace de la evaluación, asi como revisar la conectividad de sus equipos al momento de la evaluación.
6. La nota mínima aprobatoria en esta Etapa es de 18. Solo se admitirá para su cálculo las opciones que hayan sido registradas en la
prueba, a través del sistema informático.
7. Los postulantes declarados APTOS que no se presenten a la Evaluación de Conocimientos serán descalificados.

Etapa: Evaluación de conocimientos
Fecha: Lunes 11 de marzo de 2024.
Hora: 10:30 a.m. (Hora Exacta)



N° NOMBRES Y APELLIDOS
PUNTAJE EVALUACIÓN 

CURRICULAR
APTO/NO APTO

1 CONTRERAS YEREN CESAR AUGUSTO 25 APTO

2 CRUZ BONIFACIO WILLINGTON LUIS 18 APTO

3 DEPAZ ROMERO JOSEFINA DEL PILAR SIN PUNTAJE NO APTO (*)

4 AVILA ESCALANTE ANTHONY GLEN SIN PUNTAJE NO APTO (*)

5 BENITES HERRERA ABEL ANGEL SIN PUNTAJE NO APTO (**)

6 YUPANQUI MAMANI MILAGROS SIN PUNTAJE NO APTO (**)

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración

 de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho”

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

1. ESPECIALISTA.EJEC.UOFEI

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 01-2024-SERNANP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ESPECIALISTA EN EJECUCIÓN FÍSICA DE 
INVERSIONES – NECESIDAD TRANSITORIA

(*) No registra al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).
(**) De acuerdo al numeral VII. DE LA POSTULACIÓN, de las bases de la convocatoria: "Sólo se aceptará la
postulación a una sola plaza vacante. Será descalificado aquel postulante que postule a más de una plaza."



INDICACIONES:
1. Los postulantes declarados APTOS recibirán en el correo electrónico indicado en su postulación un enlace de acceso a la prueba de
Evaluación de Conocimientos, el que solo se habilitará en la Fecha y Hora de Inicio más abajo señaladas; dicho enlace puede ser remitido
hasta 1 hora antes de la evaluación.
2. La prueba de Evaluación de Conocimientos consta de 15 preguntas de opción múltiple. Cada pregunta tiene un valor de dos puntos. La
pregunta mal contestada no acarrea puntaje en contra.
3. Solo al terminar de marcar sus respuestas, el postulante debe asegurarse de clickear la opción “ENVIAR” ubicada al final de la prueba.
4. Se bloqueará el envío de la evaluación transcurridos 30 minutos desde la hora de Inicio más abajo señalada. El postulante debe
asegurarse de clickear la opción “ENVIAR”, ubicada al final de la prueba, antes del término de dicho tiempo. De no hacerlo, el sistema
informático no registrará ninguna de sus respuestas para la calificación.
5. Es responsabilidad de los postulantes que participen en la Evaluación de Conocimientos, revisar su correo electrónico declarado con el
enlace de la evaluación, asi como revisar la conectividad de sus equipos al momento de la evaluación.
6. La nota mínima aprobatoria en esta Etapa es de 18. Solo se admitirá para su cálculo las opciones que hayan sido registradas en la
prueba, a través del sistema informático.
7. Los postulantes declarados APTOS que no se presenten a la Evaluación de Conocimientos serán descalificados.

Etapa: Evaluación de conocimientos
Fecha: Lunes 11 de marzo de 2024.
Hora: 10:30 a.m. (Hora Exacta)



N° NOMBRES Y APELLIDOS
PUNTAJE EVALUACIÓN 

CURRICULAR
APTO/NO APTO

1 HERRERA MONTEALEGRE DORA BEATRIZ 25 APTO

2 CARDENAS HURTADO SIOJAN ABEL 21 APTO

3 APAZA CRUZ DENNIS HERIBERTO 21 APTO

4 FERRO QUISPE JOSÉ LUIS 20 APTO

5 RAMIREZ LÓPEZ ALFONSO SIN PUNTAJE NO APTO (*)

6 COTRINA CHAVEZ PEDRO PABLO SIN PUNTAJE NO APTO (*)

7 RUIZ VASQUEZ KRISHTIAN KARL SIN PUNTAJE NO APTO (*)

8 OROZCO RAMÍREZ WILLIAN ORESTES SIN PUNTAJE NO APTO (*)

9 RUBIO HERRERA CARLOS HERMOGENES SIN PUNTAJE NO APTO (*)

10 OLARTE BENDEZU ABNER ISAI SIN PUNTAJE NO APTO (*)

11 LIMA ÑAHUERO JHOEL SIN PUNTAJE NO APTO (*)

INDICACIONES:
1. Los postulantes declarados APTOS recibirán en el correo electrónico indicado en su postulación un enlace de acceso a la prueba de
Evaluación de Conocimientos, el que solo se habilitará en la Fecha y Hora de Inicio más abajo señaladas; dicho enlace puede ser remitido
hasta 1 hora antes de la evaluación.
2. La prueba de Evaluación de Conocimientos consta de 15 preguntas de opción múltiple. Cada pregunta tiene un valor de dos puntos. La
pregunta mal contestada no acarrea puntaje en contra.
3. Solo al terminar de marcar sus respuestas, el postulante debe asegurarse de clickear la opción “ENVIAR” ubicada al final de la prueba.
4. Se bloqueará el envío de la evaluación transcurridos 30 minutos desde la hora de Inicio más abajo señalada. El postulante debe
asegurarse de clickear la opción “ENVIAR”, ubicada al final de la prueba, antes del término de dicho tiempo. De no hacerlo, el sistema
informático no registrará ninguna de sus respuestas para la calificación.
5. Es responsabilidad de los postulantes que participen en la Evaluación de Conocimientos, revisar su correo electrónico declarado con el
enlace de la evaluación, asi como revisar la conectividad de sus equipos al momento de la evaluación.
6. La nota mínima aprobatoria en esta Etapa es de 18. Solo se admitirá para su cálculo las opciones que hayan sido registradas en la prueba,
a través del sistema informático.
7. Los postulantes declarados APTOS que no se presenten a la Evaluación de Conocimientos serán descalificados.

Etapa: Evaluación de conocimientos
Fecha: Lunes 11 de marzo de 2024.
Hora: 10:30 a.m. (Hora Exacta)

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración

 de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho”

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

1. ESPECIALISTA.EXPTEC.UOFEI

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 01-2024-SERNANP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ESPECIALISTA EN EXPEDIENTES TÉCNICOS Y 
DOCUMENTOS EQUIVALENTES – NECESIDAD TRANSITORIA

(*) No registra al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).



N° NOMBRES Y APELLIDOS
PUNTAJE EVALUACIÓN 

CURRICULAR
APTO/NO APTO

1 PUICAN QUESQUEN EDWIN FRANKLIN 23 APTO

2 CARBAJAL PEREZ ROXANA MARISOL 22 APTO

3 LAZO NÚÑEZ ELVIS 22 APTO

4 VASQUEZ PEREZ EVELYN MELLISSA 22 APTO

5 INGA FALCON JESSICA ROCIO 10 NO APTO (*)

6 AGUILAR DAVILA KAREN IVETH SIN PUNTAJE NO APTO (**)

7 FLORES TOLEDO JOSE FERNANDO SIN PUNTAJE NO APTO (**)

8 SALES CALDERON ANA LUCIA SIN PUNTAJE NO APTO (**)

9 BRICEÑO LA CRUZ JORGE CARLOS SIN PUNTAJE NO APTO (**)

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración

 de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho”

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

1. ARQUITECTO.UOFEI

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 01-2024-SERNANP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ARQUITECTO – NECESIDAD TRANSITORIA 

(*) No sustenta al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).
(**) No registra al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones).



INDICACIONES:
1. Los postulantes declarados APTOS recibirán en el correo electrónico indicado en su postulación un enlace de acceso a la prueba de
Evaluación de Conocimientos, el que solo se habilitará en la Fecha y Hora de Inicio más abajo señaladas; dicho enlace puede ser remitido
hasta 1 hora antes de la evaluación.
2. La prueba de Evaluación de Conocimientos consta de 15 preguntas de opción múltiple. Cada pregunta tiene un valor de dos puntos. La
pregunta mal contestada no acarrea puntaje en contra.
3. Solo al terminar de marcar sus respuestas, el postulante debe asegurarse de clickear la opción “ENVIAR” ubicada al final de la prueba.
4. Se bloqueará el envío de la evaluación transcurridos 30 minutos desde la hora de Inicio más abajo señalada. El postulante debe
asegurarse de clickear la opción “ENVIAR”, ubicada al final de la prueba, antes del término de dicho tiempo. De no hacerlo, el sistema
informático no registrará ninguna de sus respuestas para la calificación.
5. Es responsabilidad de los postulantes que participen en la Evaluación de Conocimientos, revisar su correo electrónico declarado con el
enlace de la evaluación, asi como revisar la conectividad de sus equipos al momento de la evaluación.
6. La nota mínima aprobatoria en esta Etapa es de 18. Solo se admitirá para su cálculo las opciones que hayan sido registradas en la
prueba, a través del sistema informático.
7. Los postulantes declarados APTOS que no se presenten a la Evaluación de Conocimientos serán descalificados.

Etapa: Evaluación de conocimientos
Fecha: Lunes 11 de marzo de 2024.
Hora: 11:30 a.m. (Hora Exacta)



N° NOMBRES Y APELLIDOS
PUNTAJE EVALUACIÓN 

CURRICULAR
APTO/NO APTO

1 SARAVIA UCEDA LINDA LEONOR SIN PUNTAJE NO APTO (*)

2 PADUA COPITAN CARLOS VICTOR SIN PUNTAJE NO APTO (*)

LA PLAZA SE DECLARA DESIERTA AL NO CONTAR CON POSTULANTE APTO PARA LA SIGUIENTE ETAPA DEL PROCESO.

(*) De acuerdo al numeral VII. DE LA POSTULACIÓN, de las bases de la convocatoria: "Sólo se aceptará la
postulación a una sola plaza vacante. Será descalificado aquel postulante que postule a más de una plaza."

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración

 de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho”

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

1. ESPECIALISTA.GESTIÓN.UOFEI

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 01-2024-SERNANP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ESPECIALISTA EN GESTIÓN PÚBLICA – NECESIDAD 
TRANSITORIA


