
 
PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS  

CAS N° 10-2024-SERNANP 
 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ANALISTA 
EN TURISMO PARA ANP – NECESIDAD TRANSITORIA 

 
CÓDIGO: 10. ANALISTA.TUR.ANP.SHBPO 
 
 

DICE: 
 
II.- PERFIL DEL PUESTO 
 

REQUISITOS DETALLE 

Experiencia - Experiencia general de cuatro (04) años en el sector público o privado. 
- Experiencia específica mínima de tres (03) años vinculados a la gestión de turismo en 

ANP y/o gestión de destinos turísticos sostenibles, relaciones de trabajo con 
organizaciones locales ubicadas en zona de amortiguamiento de ANP y/o afines, de los 
cuales un (01) año en el sector público ( Nivel mínimo analista). 

Competencias - Vocación de servicio 

- Proactividad 

- Trabajo en equipo bajo presión 

- Responsabilidad 

- Manejo de relaciones humanas y situaciones conflictivas 

- Facilidad para comunicarse 

- Planificación y organización 

Formación 
Académica 

- Título profesional en Turismo, Administración del turismo, Ecoturismo y/o 
carreras afines. 

 

DEBE DECIR: 
 

REQUISITOS DETALLE 

Experiencia - Experiencia general de cuatro (04) años en el sector público o privado. 
- Experiencia específica mínima de tres (03) años vinculados a la gestión de turismo en 

ANP y/o gestión de destinos turísticos sostenibles, relaciones de trabajo con 
organizaciones locales ubicadas en zona de amortiguamiento de ANP y/o afines, de los 
cuales un (01) año en el sector público ( Nivel mínimo analista). 

Competencias - Vocación de servicio 

- Proactividad 

- Trabajo en equipo bajo presión 

- Responsabilidad 

- Manejo de relaciones humanas y situaciones conflictivas 

- Facilidad para comunicarse 

- Planificación y organización 

Formación 
Académica 

- Título profesional en Turismo, Administración del turismo, Ecoturismo y/o 
carreras afines, colegiado y habilitado. 

 


