
N° NOMBRES Y APELLIDOS
PUNTAJE EVALUACIÓN 

CURRICULAR
APTO/NO APTO

1 BENDEZU VASQUEZ ANALI LORENA SIN PUNTAJE NO APTO (*)

2 CLAROS QUICHIZ NATHALY SIN PUNTAJE NO APTO (*)

3 AJALCRIÑA VELA ERIKA SORAYA SIN PUNTAJE NO APTO (**)

4 CABANILLAS LOZA JORGE ALONSO SIN PUNTAJE NO APTO (**)

5 CASIQUE PADILLA ROSA FLOR SIN PUNTAJE NO APTO (**)

6 CORONEL CASTAÑEDA SIXTO JAVIER SIN PUNTAJE NO APTO (**)

7 GALARZA GONZALES PATRICIA LINA SIN PUNTAJE NO APTO (**)

8 IPANAQUE FIESTAS MIRNA ROXANA SIN PUNTAJE NO APTO (**)

9 LEON SANTA CRUZ PILAR MONICA SIN PUNTAJE NO APTO (**)

10 LEZMA JARA MARCO ANTONIO SIN PUNTAJE NO APTO (**)

11 PILCO HUAMAN JUAN CARLOS SIN PUNTAJE NO APTO (**)

12 VILLEGAS JIMENEZ JUAN CARLOS SIN PUNTAJE NO APTO (**)

Oficina de Recursos Humanos

CÓDIGO: 3. ESPECIALISTA.TUR.SMGS

(*) No sustenta al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones   y/o 
requisito indispensable).
(**) No registra al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia, capacitaciones  y/o 
requisito indispensable).

Se declara desierto el proceso de selección, de conformidad con el numeral 10.1, literal b), de las Bases del proceso.

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
"Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia"
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