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del Ambiente Protegidas por el Estado

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia"

PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 04-2026-SERNANP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

UN (01) ANALISTA EN ANP — NECESIDAD TRANSITORIA

PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

CODIGO: 4. ANALISTA.ANP.RCESR

PUNTAJE EVALUACION

NOMBRES Y APELLIDOS APTO/NO APTO
CURRICULAR

1 DEL CASTILLO SALAS PACO 28 APTO
2 PEREZ RIOS DANNY LUIS 27 APTO
3 POMALAZA ACOSTA JHAZMIN STEPHANY 27 APTO
4 CHAVEZ RAMOS RONAL JUNIOR 26 APTO
5 MATOS BAUTISTA DAYAN NOEMI 25 APTO
6 MORALES FLORES DAVID 25 APTO
7 PACHO PEREZ URZULA MERCEDES 25 APTO
8 KENYI KEN SEDANO HUAMAN 25 APTO
9 AVILA CAMARGO NASTIA DENISSE 23 APTO
10 |CAMPOS BARRETON KEVIN PIERIK 22 APTO
11 |QUISPE ALVARO CRISTHIAN OMAR 22 APTO
12 |VERA VERDE MARGARITA PILAR 21 APTO
13 |CCAHUA VELASCO HELBER 20 APTO
14 |TAYPE GOMEZ JERRY ANDRES 20 APTO
15 |SUAREZ YAURIVILCA JACKELIN SIN PUNTAJE NO APTO (*)
16 |ESPINOZA NAPUCHI DARVIN ABEL SIN PUNTAJE NO APTO (*)
17 |HUARANCCAY SOTACURO JORGE LUIS SIN PUNTAJE NO APTO (*)
18 |ABENSUR DIAZ GIANCARLOS ISRAEL SIN PUNTAJE NO APTO (**)
19 |APOLINARIO CONGACHA KAROL PAOLA SIN PUNTAJE NO APTO (**)
20 [BARRIGA MORENO EDUARDO ANTONIO SIN PUNTAJE NO APTO (**)
21 |BORQUEZ GARCIA JUAN REYNALDO SIN PUNTAJE NO APTO (**)
22 |BRICENO BERMUDEZ CANDY YERALDINE SIN PUNTAJE NO APTO (**)
23 |[CAMARENA ORTEGA DIANA DINA SIN PUNTAJE NO APTO (**)
24 |CASTAGNE DEL AGUILA JUSTO ROMARIO SIN PUNTAJE NO APTO (**)
25 |CHANCAHUANA PELAEZ ARCANGEL MIGUEL SIN PUNTAJE NO APTO (**)
26 [CHINO LURITA JHAKQUIR ANDRES SIN PUNTAJE NO APTO (**)
27 |CHUNG CAMUS HELLEN ZUZETY SIN PUNTAJE NO APTO (**)
28 |COBENAS ELIAS CRISTHIAN JOEL SIN PUNTAJE NO APTO (**)
29 |[COLAN RODRIGUEZ RENATO WALTER SIN PUNTAJE NO APTO (**)
30 |[DAVILA PRADA DIANA RAQUEL SIN PUNTAJE NO APTO (**)
31 |DIEGO CUIPAL FRANK W.DIUKS SIN PUNTAJE NO APTO (**)
32 |GUTIERREZ TRIGOSO YERSON AGUSTIN SIN PUNTAJE NO APTO (**)
33 [LAROTA CALLA YASMANI SIN PUNTAJE NO APTO (**)




34 |MORI RENGIFO ORLANDO VELARMINO SIN PUNTAJE NO APTO (**)
35 |OLORTEGUI SANCHEZ HAROL OMAR SIN PUNTAJE NO APTO (**)
36 |PACHO PIZANGO LEONARDO SIN PUNTAJE NO APTO (**)
37 |PEREDO BUSTINZA WENDY MILAGROS SIN PUNTAJE NO APTO (**)
38 |PEREYRA VILLAR MARIELA ELENA SIN PUNTAJE NO APTO (**)
39 |PEZO OCAMPO JACK CLAREN SIN PUNTAJE NO APTO (**)
40 |PINCHI RUIZ SEGUNDO ULISES SIN PUNTAJE NO APTO (**)
41 |RENGIFO SAAVEDRA ANDRES ROLANDO SIN PUNTAJE NO APTO (**)
42 |VELASQUE LOPEZ ERICK SIN PUNTAJE NO APTO (**)
43 |JUAN AGUSTIN PAREDES VARGAS SIN PUNTAJE NO APTO (**)
44  |MENDOZA ESPINOZA YURMITH ADRIANA SIN PUNTAJE NO APTO (***)
45 |OTINIANO FLORES JANET DORIS SIN PUNTAJE NO APTO (***)

(*) No sustenta al menos un requisito minimo obligatorio (formacidn, experiencia y/o capacitaciones y/o
requisito indispensable).

(**) No registra al menos un requisito minimo obligatorio (formacién, experiencia, capacitaciones y/o requisito
indispensable).

(***) Registra multiples postulaciones.

Indicaciones para la Evaluacién de Conocimientos:

1. Acceso a enlaces: Los postulantes que obtuvieron la condicion de APTO recibirdn, en el correo electrénico consignado en su Ficha de
Postulacién, dos enlaces: uno para acceder a la sala Zoom y otro para ingresar a la Evaluacién de Conocimientos. Este Ultimo serd habilitado
Unicamente en la fecha y hora que se sefialan en el presente documento, lineas mas adelante. Ambos enlaces podran ser remitidos hasta una (01)
hora antes del inicio de la evaluacién.

2. Identificacion del postulante: El ingreso a la sala Zoom deberd realizarse con una anticipacién minima de diez (10) minutos sobre la hora
indicada, para el proceso de identificacion, siendo obligatorio presentar el DNI fisico. La falta de validacion de identidad y/o el incumplimiento de
mantener la cdmara encendida durante toda la evaluacion generara la inmediata descalificacion del postulante.

3. Tolerancia de ingreso: Se otorgaran cinco (05) minutos de tolerancia para el acceso a la sala Zoom. Transcurrido dicho plazo, no se permitird el
ingreso de ninguin postulante, quedando automaticamente DESCALIFICADO.

4, Estructura de la evaluacidn: La prueba consta de quince (15) preguntas, cada una con un valor de dos (2.00) puntos. Las respuestas incorrectas
no restan puntaje.

5. Tiempo de duracién: El formulario de la prueba permanecera habilitado durante treinta (30) minutos contados desde la hora de inicio. El
postulante debera seleccionar la opcién “ENVIAR” al concluir la prueba, dentro del plazo establecido. En caso de que el envio se realice fuera del
tiempo indicado, el sistema mostrard un mensaje de formulario cerrado, siendo responsabilidad exclusiva del postulante realizar el envio oportuno.
6. Responsabilidad del postulante: Es obligacion del postulante revisar permanentemente su correo electrénico para cualquier comunicacion
oficial, asi como asegurar la conectividad de sus equipos durante la evaluacion. El uso de cdmara y micréfono habilitados serd obligatorio en todo
momento.

7. Nota minima aprobatoria: La calificacion minima aprobatoria para la evaluacién de conocimientos es de dieciocho (18.00) puntos. Solo se
consideraran vélidas las respuestas registradas en el sistema informatico de la prueba.

8. Inasistencia: Los postulantes aptos que no se presenten a la Evaluacion de Conocimientos seran descalificados.

ETAPA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

FECHA 11/09/2026
HORA DE EVALUACION 3:00 p.m.
MEDIO Plataforma Zoom

San Isidro, 10 de setiembre de 2026
Oficina de Recursos Humanos



