
N° NOMBRES Y APELLIDOS
PUNTAJE 

EVALUACIÓN DE 
CONOCIMIENTO

APTO/NO APTO
HORA DE 

ENTREVISTA

1 QUISPE SOTO JACKELINE SANDRA 30 APTO 9:00 a.m.

2 BORNÁS SAAVEDRA DANIELA OBDULIA 30 APTO 9:15 a.m.

3 CUSI OLMEDA ILIANA FANNY 28 APTO 9:30 a.m.

4 BARDALES DOMINGUEZ CARLOS ALBERTO 28 APTO 9:45 a.m.

5 VERGARA LLAMOCA LUCELIA 28 APTO 10:00 a.m.

6 QUISPE ANCORI WENDY LETICIA 28 APTO 10:15 a.m.

7 MAMANI OLARTE ENMA SORAYDA 26 APTO 10:30 a.m.

8 FLORES CRUZ GIANNINA EDITH 26 APTO 10:45 a.m.

9 IBARRA HUAMAN MEDALITH MILENKA 26 APTO 11:00 a.m.

10 YAURI CHOCCATA ODIL 26 APTO 11:15 a.m.

11 LUNA RODRIGUEZ ZAIRA ALEXANDRA 24 APTO 11:30 a.m.

12 CENTENO CHAVEZ KARLA XIMENA 24 APTO 11:45 a.m.

13 SANTIAGO ARRIETA GABRIELA ALEXANDRA 24 APTO 12:00 p.m.

14 FERNANDEZ APAZA ZENAIDA 24 APTO 12:15 p.m.

15 CUCHO PAREJA LICET RAQUEL 24 APTO 2:00 p.m.

16 GUTIERREZ CARHUALLANQUI RANDOLD EFRAIN 24 APTO 2:15 p.m.

17 CABELLO QUISPE MILNHER FABIO 20 APTO 2:30 p.m.

18 GRIMALDO CENTENO KATISA 18 APTO 2:45 p.m.

19 FLOREZ HUALLPA MARITZA 18 APTO 3:00 p.m.

20 SULLASI ONOFRIO CAREN 18 APTO 3:15 p.m.

21 MENDOZA LOPEZ MIDELITH 14 NO APTO -

22 ALZAMORA MENACHO LIVIA 12 NO APTO -
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23 RIVAS CESPEDES ROSA ALCIRA NO SE PRESENTÓ NO APTO -

24 PANIURA LOAYZA MIRKO NO SE PRESENTÓ NO APTO -

25 QUISPE HURTADO JUDITH NO SE PRESENTÓ NO APTO -

26 AGUILAR ZAMBRANO NESTOR RODRIGO NO SE PRESENTÓ NO APTO -

27 HUAMANI ZERON JESUS SALVADOR NO SE PRESENTÓ NO APTO -

28 MEDINA TAMIÑA GINA LILIANA NO SE PRESENTÓ NO APTO -

29 MEDINA SANTOS YIMMA NO SE PRESENTÓ NO APTO -

ETAPA
FECHA
MEDIO

Oficina de Recursos Humanos

ENTREVISTA PERSONAL
19/10/2026

Virtual - Plataforma ZOOM

Indicaciones para la Entrevista:

1. Convocatoria a entrevista: Los postulantes aptos para la etapa de entrevista recibirán, en el correo electrónico
consignado en su Ficha de Postulación, el enlace de acceso a la sala Zoom y las indicaciones correspondientes. Dicho
enlace podrá ser remitido hasta una hora antes del inicio de la evaluación.
2. Identificación del postulante: El postulante deberá presentar su Documento Nacional de Identidad (DNI) original.
La falta de validación de identidad y/o el incumplimiento de mantener la cámara encendida durante el desarrollo de
la entrevista conllevará a la descalificación inmediata.
3. Puntualidad y tolerancia: Se otorgará una tolerancia máxima de cinco (05) minutos para el ingreso a la sala
Zoom. Transcurrido dicho plazo, no se permitirá el acceso de ningún postulante, quedando automáticamente
descalificado del proceso.
4. Condiciones técnicas: Es responsabilidad del postulante garantizar la conectividad y el adecuado funcionamiento
de sus equipos, así como disponer de cámara y micrófono habilitados durante toda la entrevista. No se
reprogramarán entrevistas por fallas técnicas atribuibles al postulante.
5. Carácter eliminatorio: Las etapas del proceso de selección son de carácter cancelatorio, por lo que los resultados
de cada etapa tienen carácter eliminatorio.
6. Conducta durante la entrevista: Se solicita a los postulantes mantener una actitud profesional y respetuosa
durante la entrevista, evitando interrupciones o distracciones que afecten el desarrollo de la misma.
7. Inasistencia: El postulante apto para la etapa de entrevista que no se presente será descalificado del proceso.

Nota: El puntaje mínimo aprobatorio en esta etapa es 18 puntos, los postulantes que como mínimo obtengan dicha
calificación, deberán continuar con la siguiente etapa del proceso de acuerdo con el cronograma establecido en la
convocatoria.

San Isidro, 15 de octubre del 2026


