
N° NOMBRES Y APELLIDOS
PUNTAJE EVALUACIÓN 

CURRICULAR
APTO/NO APTO

1 CLAUDIO RAMIREZ ABEL AMERICO SIN PUNTAJE NO APTO (*)

2 RAMIREZ CAJALEON YUNNIOR ROLAN SIN PUNTAJE NO APTO (*)

3 SALAS DEPAZ MALI INGRIS SIN PUNTAJE NO APTO (*)

4 BERRIOS QUISPE MILBER SIN PUNTAJE NO APTO (**)

5 LOAYZA CUADRA GERARDO ALEXIS SIN PUNTAJE NO APTO (**)

6 CABEZAS VENTURA MARCOS BRAYAN SIN PUNTAJE NO APTO (***)

7 ATAMARI CALLATA LISBETH MILAGROS SIN PUNTAJE NO APTO (***)

8 HUERTAS CORONADO JOSEMARIA SIN PUNTAJE NO APTO (***)

9 SAAVEDRA MERA MIGUEL SIN PUNTAJE NO APTO (***)

Oficina de Recursos Humanos

CÓDIGO: 5. INGENIERO.SANI.UFEI

(*) No sustenta al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia y/o capacitaciones y/o
requisito indispensable).
(**) No registra al menos un requisito mínimo obligatorio (formación, experiencia, capacitaciones y/o
requisito indispensable).
(***) De acuerdo al numeral VII. DE LA POSTULACIÓN, de las bases de la convocatoria: "Sólo se aceptará la
postulación a una sola plaza vacante. Será descalificado aquel postulante que postule a más de una plaza."

Conforme al literal b) del numeral 10.1 de las Bases del proceso de selección, la plaza se declara 
DESIERTA.
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