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PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION

ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 06-2026-SERNANP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) ANALISTA DE MONITOREO AMBIENTAL — NECESIDAD TRANSITORIA

PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

CODIGO: 6. ANALISTA.MA.PNSDV

PUNTAJE EVALUACION

NOMBRES Y APELLIDOS CURRICULAR APTO/NO APTO
1 MORA MIO DAVOR DENILSON SIN PUNTAIJE NO APTO (*)
2 COTRINA RODRIGUEZ JOSE FERNANDO ULISES SIN PUNTAJE NO APTO (*)
3 LUDENA MENDOZA NANCY MELISSA SIN PUNTAIJE NO APTO (**)
4 TORRES MALDONADO GABRIELA SIN PUNTAJE NO APTO (**)
5 SILVA PEREZ GIUSEPPE GUSTAVO SIN PUNTAJE NO APTO (**)
6 CASTRO HEREDIA MARIO GABRIEL SIN PUNTAIJE NO APTO (**)
7 COLAN RODRIGUEZ RENATO WALTER SIN PUNTAIJE NO APTO (**)
8 DIEGO CUIPAL FRANK W.DIUKS SIN PUNTAJE NO APTO (**)
9 MENDOZA CHOQUE RINTHO SIN PUNTAJE NO APTO (**)
10 |MORENO PANDURO FRANKLIN BUENAVENTURA SIN PUNTAJE NO APTO (**)
11 |CABEZAS VENTURA MARCOS BRAYAN SIN PUNTAJE NO APTO (***)
12 |GUEVARA RUIZ YANET SIN PUNTAJE NO APTO (***)
13 |QUISPE LLICA NORMA EDITH SIN PUNTAJE NO APTO (**%*)
14 |SALAS ARMAS SOFIA BEATRIS SIN PUNTAJE NO APTO (***)
15 [SALGUERO MARQUEZ JOAQUIN JAVIER SIN PUNTAIJE NO APTO (***)
16 |TORRES DELGADO NADITZA NAHOMI SIN PUNTAJE NO APTO (***)
17 |VALLEJOS BAUTISTA ROGGER DAVID SIN PUNTAJE NO APTO (***)

(*) No sustenta al menos un requisito minimo obligatorio (formacion, experiencia y/o capacitaciones y/o
requisito indispensable).

(**) No registra al menos un requisito minimo obligatorio (formacién, experiencia, capacitaciones y/o
requisito indispensable).

(***) Descalificado por incumplimiento de lo establecido en el numeral VIl de las bases de la convocatoria, al
haber postulado a mas de una plaza de la misma convocatoria.

Conforme al literal b) del numeral 10.1 de las Bases del proceso de seleccion, la plaza se declara
DESIERTA.

San Isidro, 21 de octubre de 2026
Oficina de Recursos Humanos



