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PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N° 06-2026-SERNANP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN (01) ANALISTA DE GESTION PARTICIPATIVA — NECESIDAD TRANSITORIA

PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES

CODIGO: 6. ANALISTA.GP.PNSDV

PUNTAJE PUNTAJE

NOMBRES Y APELLIDOS EVALUACION EVALUACION DE E:‘:’Jl?E:/l-l\;iA PUNTAJE FINAL RESULTADO
CURRICULAR CONOCIMIENTOS
1 |OSORIO QUEVEDO GINA LIZETH 28 30 36 94 GANADORA
2 |NOPO FERNANDEZ ALI LILIAN 20 30 NO SE PRESENTO - -
3 |VEINTEMILLA VELA PAOLA VANESSA 25 24 NO SE PRESENTO - -

Nota: El puntaje minimo aprobatorio en la etapa de entrevista es 24 puntos.

Indicaciones para el/los postulantes(s) ganador(es):

1. Comunicacién de aceptacion o declinacién: El/los postulante(s) declarado(s) GANADOR(ES) deberd(n), dentro del plazo maximo de cinco (05) dias hébiles contados a
partir del dia siguiente de la publicaciéon de los resultados finales, comunicar mediante correo electrénico dirigido a convocatoriascas@sernanp.gob.pe y
jtimo@sernanp.gob.pe, su aceptacién o declinacidn de la plaza asignada. En caso de aceptar la plaza, el/los postulante(s) debera(n), en el mismo correo, indicar la fecha
en la que se presentard(n) para el inicio de labores, la cual debera encontrarse necesariamente dentro del plazo méximo de cinco (05) dias habiles antes sefialado.

Si vencido el plazo, el candidato ganador no suscribe el contrato por causas objetivas imputables a él o haya desistido expresamente de la vacante, se procedera a
convocar al candidato que ocupd el orden de mérito inmediato siguiente para que proceda a la suscripcion de contrato, dentro de los cinco (05) dias habiles, contados a
partir de la correspondiente comunicacion, de haber.

2. Remision de documentacion: El(los) postulante(s) GANADOR(ES) debera(n) remitir la siguiente documentacidn en formato PDF (a excepcion de la fotografia) a los
correos sefialados previamente:

a) Copia simple del Curriculum Vitae descriptivo, adjuntado la documentacidn sustentatoria declarada en su registro al proceso de seleccién.
b) Ficha de postulacién.

¢) Una (01) foto digital actual, tamafio pasaporte a color, con fondo blanco y vestimenta formal.

d) Copia simple del Documento Nacional de Identidad — DNI (vigente) y/o Carnet de Extranjeria.

e) Copia simple del Documento Nacional de Identidad - DNI del cényuge o concubino (a) e hijos menores de edad.

f) Copia simple de Acta de Matrimonio o Declaracién de Unién de Hecho.

g) Declaraciones Juradas Internas (Podra descargarlas desde el portal web institucional).

h) Suspencién de 4ta categoria - SUNAT.

3. Remisidn del contrato: Una vez verificada la asistencia al centro de labores y la recepcién completa de la documentacion requerida, se procederd a remitir el contrato
correspondiente al correo electrénico consignado en la Ficha de Postulacidn, junto con las indicaciones para su firma.

4. Otras consideraciones:

e Para la suscripcién del contrato, el postulante ganador deberd encontrarse activo y habido en el Registro Unico de Contribuyentes (RUC) de la Superintendencia
Nacional de Aduanas y de Administracién Tributaria (SUNAT).

e En caso de mantener vinculo laboral vigente con alguna entidad del Estado, debera presentar copia de la carta de renuncia con la conformidad de la entidad o la
concesion de licencia sin goce de haber.

¢ De encontrarse el postulante inscrito en el REDAM, la ORH otorgara un plazo maximo de cuarenta y ocho (48) horas para que acredite el cambio de condicidn,
mediante la cancelacién de la deuda por alimentos o la autorizacién de descuento por planilla u otro medio de pago equivalente. De no acreditarse el cumplimiento
dentro del plazo, se comunicard su imposibilidad de suscribir el contrato y se continuard con el postulante ubicado en el orden de mérito inmediato siguiente.

e En caso de comprobarse que el ganador incumple las condiciones sefialadas en las Bases de la Convocatoria, u omite o consigna informacién falsa en la Ficha de
Postulacién o en la Hoja de Vida Documentada, no podrad suscribir el contrato, y el SERNANP adoptard las acciones administrativas y legales que correspondan.

San Isidro, 30 de octubre del 2026

Oficina de Recursos Humanos



