
 
 
 

 

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

CAS N° 04-2017-SERNANP  

 

RESULTADOS DE EVALUACION ESCRITA 

 

01.- Código: RESP.UOF.RRHH 

 

 

El puntaje mínimo aprobatorio en esta sub etapa es 15 puntos, los postulantes que como mínimo 

obtengan dicha calificación, deberán apersonarse a efectos de participar en la Entrevista Personal. 

Fecha: 22 de setiembre de 2017. 

Hora: 8:40 a.m. (Hora Exacta)  

Lugar: Calle Diecisiete 355, Urb. El Palomar San Isidro 

 
02.- Código: ESP. PLANILLAS.RRHH 

 
El puntaje mínimo aprobatorio en esta sub etapa es 15 puntos, los postulantes que como mínimo 

obtengan dicha calificación, deberán apersonarse a efectos de participar en la Entrevista Personal. 

Fecha: 22 de setiembre de 2017.  

Hora: 8:50 a.m. (Hora Exacta)  

Lugar: Calle Diecisiete 355, Urb. El Palomar San Isidro 

 
03.- Código: COORD.OAJ-01 

 
El puntaje mínimo aprobatorio en esta sub etapa es 15 puntos, los postulantes que como mínimo 

obtengan dicha calificación, deberán apersonarse a efectos de participar en la Entrevista Personal. 

Fecha: 22 de setiembre de 2017. 

Hora: 9:00 a.m. (Hora Exacta)  

Lugar: Calle Diecisiete 355, Urb. El Palomar San Isidro 

 
Nota: Los postulantes deberán presentarse en el horario establecido portando su DNI (HORA EXACTA) 

 

 

N° 
 

APELLIDOS Y NOMBRES 
2DA. ETAPA EVALUACIÓN 

PUNTAJE 

1 BECERRA CHAVEZ LUIS MIGUEL 18 

 

N° 
 

APELLIDOS Y NOMBRES 
2DA. ETAPA EVALUACIÓN 

PUNTAJE 

1 ORMEÑO ESPINO LUISA ROSA 18 

 

N° 
 

APELLIDOS Y NOMBRES 
2DA. ETAPA EVALUACIÓN 

PUNTAJE 

1 DÁVILA ANCHIRAICO KATHERINE SOPHIA 18 


