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03.- Código: GP.RC.MACHIGUENGA-03 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 

PUNTAJE 
FINAL  

RESULTADO 

1 SEGUNDO UGARTE HELGA 60 40 100 APTO 

2 VILLENA VALDEZ FEDORENKO VIDAL 60 38 98 APTO 

3 PALACIOS SEGURA LUIS HILARIO 60 34 94 APTO 

4 CARHUARICRA PIO GLIDER ENOC 60 32 92 NO APTO 

5 ALANIZ SAENZ GINA MARIA 60 26  - DESCALIFICADO (*) 

6 SINCHE CASTILLÓN IVÁN TEÓFILO 60 22  - DESCALIFICADO (*) 

7 SEGOVIA ARANDA CARLOS ANGELO 54 28  - DESCALIFICADO (*) 

8 CALDERON CERRON ANTONIO 60 20  - DESCALIFICADO (*) 

9 METAKI TIPE FIDEL 60 20  - DESCALIFICADO (*) 

10 
MORA HUAYACONZA MARI 
CARMEN 

60 20  - DESCALIFICADO (*) 

11 ZUÑE DA SILVA LUIS FELIPE 60 16  - DESCALIFICADO (*) 

12 JULON NIEVES INA LIZBETH 60 NSP  -  - 

13 ORTIZ PEÑA GIANELA JHANET 60 NSP  -  - 

14 PATIÑO ROSALES JOSE LUIS 60 NSP  -  - 

15 PEREZ CASTRO SARITA YESSICA 60 NSP  -  - 

16 PEREZ PEREZ GISSELA DEL ROSARIO 60 NSP  -  - 

17 ROJAS GUTIERREZ JOSE CHRISTIAN 60 NSP  -  - 

(*) NO APROBÓ LA ETAPA DE ENTREVISTA 
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04.- Código: GP.SH.MACHUPICCHU-12 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 

PUNTAJE 
FINAL  

RESULTADO 

1 MANTILLA HUARAC SUSY SANDRA 60 38 98 APTO 

2 HUAMAN ROMOACCA ABRAHAN 60 36 96 APTO 

3 CHUCHULLO TUNQUIPA EVER 60 34 94 APTO 

4 MAMANI MAMANI EDILIO 60 34 94 APTO 

5 PINARES ARCE FELIPE 60 34 94 APTO 

6 PUCLLA LUCANA OMAR WILFREDO 60 34 94 APTO 

7 QUIÑONES LUNA ELMER DAVID 60 34 94 APTO 

8 SURCO RAMOS RONALD 60 34 94 APTO 

9 AYALA TTITO HECTOR 60 32 92 APTO 

10 PALOMINO QUISPE ISABEL 60 32 92 APTO 

11 PEREZ CRUZ JOHNNY 60 30 90 APTO 

12 PALOMINO LOAIZA MARIO ELVIS 60 28 88 DESCALIFICADO (*) 

13 GUEVARA BALSA JOSE LUIS 60 26 86 DESCALIFICADO (*) 

14 BENITES HUAROC JHANPIER JAFIR 60 24 84 DESCALIFICADO (*) 

15 JOYAS HUAMAN CAROLINA 50 28 78 DESCALIFICADO (*) 

16 PEREZ ALANIA CHRISTIAN HUGO 50 28 78 DESCALIFICADO (*) 

17 SANCHEZ MOSQUERA DAISY DE FATIMA 60 NSP  -  - 

18 FLORES PONCE FRANK CHRISTIAN 50 NSP  -  - 

(*) NO APROBÓ LA ETAPA DE LA ENTREVISTA 
  

SE DECLARA DESIERTA 01 PLAZA   
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05.- Código: GP.SN.AMPAY-02 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 

PUNTAJE 
FINAL  

RESULTADO 

1 CHURA QUISPE JUAN 60 36 96 APTO 

2 RIVAS CHAHUILLCO CONSTANTINO 60 34 94 APTO 

3 CAMACHO HUAMAN CESAR 60 28  - DESCALIFICADO (*) 

(*) NO APROBÓ LA ETAPA DE ENTREVISTA 

   
 

06.- Código: GP.SN.MEGANTONI-05 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
PUNTAJE 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE 
ENTREVISTA 

PUNTAJE 
FINAL  

RESULTADO 

1 LOAYZA PANIURA RONAL 60 40 100 APTO 

2 PUMA NINA FABIÁN 60 38 98 APTO 

3 DELGADO LOAIZA ROMULO 60 36 96 APTO 

4 GOMEZ EROKA ISMAEL 60 34 94 APTO 

5 TENTEYO PEREYRA JOSÉ 60 34 94 APTO 

 

NOTA:  
 

1. El/los postulante(s) declarado(s) GANADOR(ES), deberá(n) suscribir contrato a partir del 

01/08/2018, para ello presentará(n) su currículo vitae documentado en físico y en CD a la Unidad 

Operativa Funcional de Recursos Humanos, sito en la Calle Diecisiete N° 355 – Urbanización El 

Palomar, San Isidro – Lima.  
 

2. La presentación del curriculum vitae documentado deberá realizarse en físico y en CD de la siguiente 

manera: En un folder manila que contenga copia simple de todos los documentos que sustenten lo 

señalado en su ficha de postulación (dicha documentación deberá estar firmada y enumerada en 

todas las hojas) y las siete (07) declaraciones que se adjuntan en la parte final de esta publicación; 

asimismo deberá adjuntar en el CD su foto en tamaño carnet en formato JPG. 
 

3. La fecha de inicio de labores será el 01/08/2018, conforme al detalle de las bases del proceso. 
 

4. Los detalles de la contratación deberán ser coordinados con la Unidad Operativa Funcional de 

Recursos Humanos al teléfono 01 7177500. 

(*) Imprimir y llenar las Declaraciones Juradas que se adjuntan en el portal de la convocatoria. 


