
 
FE DE ERRATAS 

 

Convocatoria para la Contratación Administrativa de Servicios de Un (01) Guardaparque para el 
Parque Nacional Cordillera Azul y/o en cualquier Área Natural Protegida del Perú, por disposición 

del SERNANP 

 
 

 DICE: 

 

II.- Perfil del Puesto 
 

REQUISITOS DETALLE 

 
 
 
Experiencia 

 Con experiencia no menor a tres meses, como Guardaparque voluntario, comunal o 
desempeño similar en Área Natural Protegida (ANP) u otra forma de gestión del territorio 
con fines de conservación y/o manejo sostenible. 

 De preferencia con experiencia en relaciones con organizaciones locales y/o 
comunidades. 

 De preferencia con experiencia de 06 meses como mínimo en el sector público / privado. 

Competencias  Aptitud para el trabajo en campo. 

 Trabajo en equipo. 

 Proactivo. 

 Responsabilidad. 

 
Formación Académica 

 Con nivel primario completo o su equivalente; de preferencia secundaria completa.  

 
Cursos y/o estudios de 
especialización 

 Con capacitaciones: (cursos o talleres, o congresos, o simposium u otros similares) 
en temas sobre conservación y/o desarrollo sostenible, u otros similares asociados a 
medio ambiente, gestión del territorio o manejo/conservación de recursos naturales. 

Conocimiento para el 
puesto y/o el cago 

 De preferencia con conocimiento de lenguas nativas. 
 

Requisitos para el 
puesto 

 De preferencia contar con residencia en el ámbito del ANP y su zona de 
amortiguamiento 

 
 
IV.- Condiciones Esenciales del Contrato 
 

CONDICIONES DETALLE 

Lugar de prestación del servicio En el ámbito geográfico del Área Natural Protegida y su Zona de 
Amortiguamiento. 

Duración del Contrato Inicio     :  09 de agosto de 2019 
Fin         : 31 de octubre de 2019. 

 
Remuneración mensual 

S/. 1,600.00 (Un Mil Seiscientos con 00/100 Soles). 
Incluye los montos y afiliaciones de ley, así como toda deducción 
aplicable al trabajador. 

 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 DEBE DECIR: 

 

II.- Perfil del Puesto 
 

REQUISITOS DETALLE 

 
 
 
Experiencia 

 Con experiencia no menor a Un (01) año, como Guardaparque o desempeño similar en 
Área Natural Protegida (ANP) u otra forma de gestión del territorio con fines de 
conservación y/o manejo sostenible. 

 Con experiencia en relaciones con organizaciones locales y/o comunidades. 

 con experiencia no menor a seis (06) meses en el sector público. 

Competencias  Aptitud para el trabajo en campo. 

 Trabajo en equipo. 

 Proactivo. 

 Responsabilidad. 

 
Formación Académica 

 Con nivel secundario completo o su equivalente.  

 
Cursos y/o estudios de 
especialización 

 Con capacitaciones cursos y/o seminarios y/o talleres y/o simposiums, sobre temas 
de conservación y/o desarrollo sostenible u otros similares asociados a la gestión del 
territorio, medio ambiente, manejo de conflictos, vigilancia y control. 

Conocimiento para el 
puesto y/o el cago 

 De preferencia con conocimiento de lenguas nativas. 
 

Requisitos para el 
puesto 

 De preferencia contar con residencia en el ámbito del ANP y su zona de 
amortiguamiento 

 De preferencia contar con licencia de conducir transporte terrestre (autos y/o moto) 
y/o conductor de nave fluvial y motorista fluvial. 

 
 
IV.- Condiciones Esenciales del Contrato 
 

CONDICIONES DETALLE 

Lugar de prestación del servicio En el ámbito geográfico del Área Natural Protegida y su Zona de 
Amortiguamiento. 

Duración del Contrato Inicio     :  09 de agosto de 2019 
Fin         : 31 de octubre de 2019. 

 
Remuneración mensual 

S/. 1,900.00 (Un Mil Novecientos con 00/100 Soles). 
Incluye los montos y afiliaciones de ley, así como toda deducción 
aplicable al trabajador. 

 
 


