SERNANP

Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado

FE DE ERRATAS

PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE

DICE:

SERVICIOS
CAS N° 04-2020- SERNANP

Convocatoria para la Contratacion Administrativa de Servicios de Un (01) Especialista

para el Bosque de Protecciéon Pui Pui

01.- Codigo. ESP. BP. PUI PUI

Il. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia

Con experiencia laboral minima de 01 afio de trabajo en Areas Naturales
Protegidas en zonas alto andinos y bosques tropicales, u otra forma de
gestién de territorio con fines de conservacién y/o manejo sostenible.
Con experiencia de trabajo en relaciones interinstitucionales con
entidades publicas y/o privadas, entre otros.

Con experiencia en planificacién, monitoreo biol6gico, manejo de
recursos naturales, investigacion, restauracién de areas degradadas y

fortalecimiento organizacional de poblaciones locales, educacion
ambiental.
Competencias e Capacidad para trabajar bajo presion
e Laborar en equipo
e Proactivo
e Comunicativo
e Con iniciativa
e Facilidad para interrelacionarse.
e Responsabilidad.
Formacion
Académica,
grado académico e Profesional Titulado o Bachiller en Ingenieria Forestal, Recursos

y/o  nivel de
estudios

Naturales, Agronomia, Zootecnia y/o carreras afines a las ciencias
Agrarias.

Cursos ylo
estudios de
especializacion

Con capacitaciones (cursos o talleres o congresos 0 Simposios u otros
similares) en conservacion de biodiversidad y/o manejo de recursos
naturales; de preferencia en temas relacionados en conservacién de la
biodiversidad biolégica, legislacion de areas naturales protegidas,
turismo, monitoreo ambiental o biol6égico, educacién ambiental,
adaptacién al cambio climéatico, restauracion de areas degradadas otros
temas afines.

Conocimiento

De preferencia con conocimiento de lenguas nativas.

para el puesto

y/o el cargo:

Requisitos para e De preferencia contar con residencia en el &mbito del ANP.

el puesto e Preferencia contar con licencia de conducir para vehiculos terrestres para facilitar

cumplimiento de funciones y buen desempefio
Disponibilidad Inmediata




SERNANP

Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado

PERFIL DEL PUESTO

Principales funciones a desarrollar:

Apoyar y/o elaborar lineamientos para la aplicaciéon de las diferentes modalidades de
conservacion de recursos naturales en el Area Natural Protegida.

Asistencia técnica o0 apoyo en la formulacién y/o revision de Términos de Referencia para
la contratacién de consultores en la elaboracién de proyectos de conservacion de
recursos naturales en el Area Natural Protegida y su Zona de Amortiguamiento.

Apoyar y fortalecer las competencias de la jefatura del Area Natural Protegida para la
supervision y monitoreo de las actividades de conservacion de recursos naturales en el
ANP y su Zona de Amortiguamiento.

Emitir opinién técnica respecto a los instrumentos de gestién ambiental que ingresan al
ANP y su Zona de Amortiguamiento.

Apoyo en la planificacion, coordinacion y ordenamiento de las actividades de
conservacion, restauracién de ambitos degradados, manejo de recursos naturales en el
ANP y su ZA (fauna silvestre), manejo de amenazas, monitoreo bioldgico, evaluacion
ambiental, entre otros que se desarrollen en el ANP.

Establecer y mantener vinculos de intercambio de informacion y de experiencias en
conservacion y gestién de recursos naturales a nivel nacional e internacional.

Realizar acciones de gestion técnica, cientifica, planificacion y administrativa.

Participar en los procesos de zonificacion, actualizacion del Plan maestro.

Elaborar los reportes en lo referido a manejo de recursos, monitoreo bioldgico,
investigacién generada en el ANP, evaluacion ambiental, desarrollo rural en ZA y otra
informacion relacionada a los informes trimestrales y memoria anual del ANP.
Promover la participacién ciudadana en beneficio de la conservacion y desarrollo del
Area Natural Protegida.

Participar en las actividades de Educacion Ambiental que desarrolle el ANP.

Desarrollar e implementar estrategias de extension rural en el ambito de las &reas
naturales protegidas.

Implementar acciones referidas a su experiencia y conocimientos en el ambito de la
gestién de las &reas naturales protegidas.

Desarrollar e Implementar los diferentes mecanismos, espacios y reportes de la gestién
participativa.

Capacitar a Guardaparques en la gestion de la ANP.

Otras actividades que le designe el Jefe del Area Natural Protegida.



SERNANP

Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado

DEBE DECIR:

01.- Codigo. ESP. BP. PUI PUI

II. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia (1)

Con experiencia laboral minima de 01 afio de trabajo en Areas
Naturales Protegidas en zonas alto andinos y bosques tropicales u otra
forma de gestion de territorio con fines de conservacion y/o manejo
sostenible.

Con experiencia de trabajo en relaciones interinstitucionales con
entidades publicas y/o privadas, entre otros.

Con experiencia en manejo de recursos naturales, reforestacion
forestales andinos, ordenamiento e implementacion de buenas
practicas ganaderas, elaboracién de planes de negocio agrarios,
planes de manejo de pastizales, elaboracién de proyectos productivos,
restauracién de areas degradadas, planificacién, monitoreo biolégico,
y fortalecimiento organizacional de poblaciones locales, educacion
ambiental.

Competencias (2)

Capacidad para trabajar bajo presion
Laborar en equipo

Proactivo

Comunicativo

Con iniciativa

Facilidad para interrelacionarse.
Responsabilidad.

Formacion
Académica, grado
académico y/o nivel
de estudios (3)

Profesional Titulado o Bachiller en Ingenieria Forestal o Zootecnia.

Cursos y/o estudios
de especializacién(4)

Con capacitaciones (cursos o talleres o congresos o0 simposios u otros
similares) en conservacion de biodiversidad y/o manejo de recursos
naturales; de preferencia en temas relacionados en restauracién de
areas degradadas, reforestacion, propagacién de especies nativas
arbéreas y arbustivas, manejo de viveros, sistemas agroforestales,
sistemas agropecuarios, participacion comunitaria, sistemas integrales
de produccién, elaboracion de proyectos productivos andino o
amazonicos, manejo y sanidad animal, buenas practicas, ganaderas,
aprovechamiento de recursos naturales, planes de negocios, otros
temas afines.

Conocimiento para el
puesto y/o el cargo:
Minimos 0
indispensables y
deseables(5)

De preferencia con conocimiento de lenguas nativas.

Requisitos para el
puesto (6)

De preferencia contar con residencia en el &mbito del ANP.
Indispensable contar con licencia de conducir para vehiculos terrestres
para facilitar cumplimiento de funciones y buen desempefio.
Disponibilidad Inmediata.




SERNANP

Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado

Il. PERFIL DEL PUESTO

Principales funciones a desarrollar:

Apoyar y/o elaborar lineamientos para la aplicacion de las diferentes modalidades de
conservacion de recursos naturales en el Area Natural Protegida.

Asistencia técnica o apoyo en la formulacién y/o revision de Términos de Referencia para
la contratacion de consultores en la elaboracién de proyectos de conservacion de
recursos naturales en el Area Natural Protegida y su Zona de Amortiguamiento.

Apoyar y fortalecer las competencias de la jefatura del Area Natural Protegida para la
supervision y monitoreo de las actividades de conservacion de recursos naturales en el
ANP y su Zona de Amortiguamiento.

Emitir opinién técnica respecto a los instrumentos de gestion ambiental que ingresan al
ANP y su Zona de Amortiguamiento.

Apoyo en la planificacion, coordinacion y ordenamiento de las actividades de
conservacion, restauracién de ambitos degradados, manejo de recursos naturales en el
ANP y su ZA (fauna silvestre), manejo de amenazas, monitoreo bioldgico, evaluacion
ambiental, entre otros que se desarrollen en el ANP.

Implementar acciones para realizar el ordenamiento ganadero en el ANP e
implementacién de buenas practicas ganaderas; elaboracion e implementacion de
planes de manejo de pastizales, manejo y sanidad animal y monitoreo de la condicion
de pastizales.

Implementar compromisos establecidos en los Acuerdos de Conservacién suscritos con
los actores estratégicos.

Implementar acciones para realizar la recuperacion de areas degradadas, reforestacion
y propagacién de especies forestales nativos, manejo de viveros forestales.

Establecer y mantener vinculos de intercambio de informacion y de experiencias en
conservacion y gestion de recursos naturales a nivel nacional e internacional.

Realizar acciones de gestion técnica, cientifica, planificacion y administrativa.

Participar en los procesos de zonificacion, actualizacion del Plan maestro.

Elaborar los reportes en lo referido a manejo y aprovechamiento de recursos naturales,
monitoreo biolégico, investigacion generada en el ANP, evaluacion ambiental, desarrollo
rural en ZA y otra informacion relacionada a los informes trimestrales y memoria anual
del ANP.

Promover la participacion ciudadana en beneficio de la conservacion y desarrollo del
Area Natural Protegida.

Participar en las actividades de Educaciéon Ambiental que desarrolle el ANP.

Fortalecer capacidades del sistema organizacional de las comunidades campesinas y
asociatividad.

Desarrollar e implementar estrategias de extension rural en el ambito de las &reas
naturales protegidas.

Implementar acciones referidas a su experiencia y conocimientos en el ambito de la
gestion de las areas naturales protegidas.

Desarrollar e Implementar los diferentes mecanismos, espacios y reportes de la gestion
participativa.

Capacitar al personal guardaparque en la gestion de la ANP.

Otras actividades que le designe el Jefe del Area Natural Protegida.



